
Титульний аркуш

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БІ ЕНД ЕЙЧ"

Річна інформація емітента цінних паперів

1. Повне найменування емітента

Виконавчий директор Юхименко О. П.

(посада) (підпис) (прізвище та ініціали керівника або уповноваженої 
особи емітента)

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог Положення про 
розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням Національної комісії з цінних 
паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, зареєстрованого в Міністерстві юстиції 
України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із змінами)

за              рік2022
I. Загальні відомості

2. Організаційно-правова форма

3. Ідентифікаційний код юридичної особи
4. Місцезнаходження
5. Міжміський код, телефон та факс
6. Адреса електронної пошти

20006513
вул. Січових стрільців, 1-5, м. Київ, 04053
(044)4907066, (044)4907024
oksana.y@bhcons.com

ІІ. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації

Акціонерне товариство

09.06.2023
(дата реєстрації емітентом
електронного документа)
№ 0906/1
(вихідний реєстраційний номер
електронного документа)

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна 
реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до 
Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на 
фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення 
регульованої інформації від імені учасника фондового ринку (у разі 
здійснення оприлюднення)

Річну інформацію розміщено 
на  власному веб-сайті 
учасника фондового ринку

http://20006513.infosite.com.ua/

(URL-адреса сторінки)
09.06.2023

(дата)

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким 
затверджено річну інформацію, або дата та рішення 
загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну 
інформацію емітента (за наявності)

07.06.2023, Рішення єдиного акціонера №07/06-23

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна 
реєстрації юридичної особи та номер свідоцтва про включення до 
Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги на 
фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або 
адміністративних даних до Національної комісії з цінних паперів та 
фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає Інформацію до 
Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку 
безпосередньо)

Державна установа «Агентство з 
розвитку інфраструктури 
фондового ринку України», 
21676262, УКРАЇНА, 
DR/00002/ARM
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Зміст
1. Основні відомості про емітента. X

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності.

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах.

4. Інформація щодо корпоративного секретаря.

5. Інформація про рейтингове агентство.

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних підрозділів емітента.

7. Судові справи емітента. X

8. Штрафні санкції щодо емітента.

9. Опис бізнесу. X

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників та/або учасників емітента 
та відсоток їх акцій (часток, паїв):
    1) інформація про органи управління; X

    2) інформація про посадових осіб емітента; X

       інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента; X

       інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента; X

       інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені посадовим особам 
емітента в разі їх звільнення;
    3) інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, паїв). X

11. Звіт керівництва (звіт про управління): X

    1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента; X

    2) інформація про розвиток емітента; X

    3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів 
емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 
емітента:

X

       завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 
страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 
хеджування;

X

       інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 
ризику грошових потоків;

X

    4) звіт про корпоративне управління:

       власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент; X

       кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс 
корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати;

X

       інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад визначені законодавством 
вимоги;

X

       інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників); X

       інформація про наглядову раду;

       інформація про виконавчий орган; X

       опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками емітента; X

       перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента; X

       інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних 
зборах емітента;
       порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента; X

       повноваження посадових осіб емітента. X

12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням відсотка, кількості, типу 
та/або класу належних їм акцій.

X
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13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, 
меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій.
14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає 
більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій.
15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями 
акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому 
значенню пакета акцій.
16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів акцій, а також прав та 
обов'язків акціонерів (учасників).

X

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), наявність публічної 
пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині включення до біржового реєстру:
    1) інформація про випуски акцій емітента; X

    2) інформація про облігації емітента;

    3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом;

    4) інформація про похідні цінні папери емітента;

    5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів;

    6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду.

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за 
якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва).
19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім акцій) такого емітента.

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру 
статутного капіталу такого емітента.

X

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність 
отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів.
22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за 
якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження 
таких прав передано іншій особі.
23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами. X

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:

    1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю); X

    2) інформація щодо вартості чистих активів емітента; X

    3) інформація про зобов'язання емітента; X

    4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції;

    5) інформація про собівартість реалізованої продукції;

    6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент. X

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів.

26. Інформація про вчинення значних правочинів.

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість.

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із заінтересованістю, та 
обставини, існування яких створює заінтересованість.
29. Річна фінансова звітність. X

30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фінансової 
звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою).
31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює забезпечення випуску боргових 
цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення окремо).
32. Твердження щодо річної інформації. X

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами (учасниками) такого 
емітента, яка наявна в емітента.
34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які 
здійснюють контроль над емітентом.
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35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом 
звітного періоду.
36. Інформація про випуски іпотечних облігацій.

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:

    1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за 
іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям;
    2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за 
іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі 
іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду;
    3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних 
активів до складу іпотечного покриття;
    4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших 
активів на кінець звітного періоду;
    5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які 
складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року.
38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними 
договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу 
іпотечного покриття.
39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів.

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів.

41. Основні відомості про ФОН.

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН.

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН.

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН.

45. Правила ФОН.

46. Примітки.(до звіту) X

Емітент участі в інших юридичних особах не має. Філіали та інші відокремлені структурні підрозділи відсутні. 
Рейтингова оцiнка не проводилась. Штрафних санкцій за звітний період не було. Юридичні особи, що володіють 
понад 5% акцій товариства відсутні. Інформацію про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 
яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій в звітному періоді емітент не отримував. 
Процентнi, Дисконтнi, Цiльовi (безпроцентнi) облiгацiї, iншi цiннi папери, похiднi цiннi папери емiтентом не 
випускалися. Протягом звiтного перiоду придбання власних акцiй не проводилось. У власності працівників цінних 
паперів (крім акцій) емітента немає. Обмеженнь прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних 
зборах емітента немає. Дані про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому числі необхідність 
отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів відсутні. 
Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, 
а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій 
особі відсутня. Зобов'язань емiтента по кредитам, за випусками облiгацiй, iпотечними цiнними паперами, iншими 
цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними паперами), сертифiкатами ФОН та фiнансовими iнвестицiями 
в корпоративнi права немає. Таблиці обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції та собівартість 
реалізованої продукції не заповнюються, так як товариство не займається видами діяльності, що класифікуються як 
переробна, добувна промисловість або виробництво та розподілення електроенергії, газу та води за класифікатором 
видів економічної діяльності. Аудиторська перевірка фінансової звітності не проводилась. Інформації про акціонерні 
або корпоративні договори, укладені акціонерами, у наявності в емітента немає. Інформації про будь-які договори 
та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом у наявності в 
емітента немає. Особлива інформація протягом звітного періоду не подавалась.
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ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БІ ЕНД ЕЙЧ"
ІІІ. Основні відомості про емітента

1. Повне найменування

10. Банки, що обслуговують емітента:
1) найменування банку (філії, відділення 
банку), який обслуговує емітента за поточним 
рахунком у національній валюті
2) МФО банку

4) найменування банку (філії, відділення 
банку), який обслуговує емітента за поточним 
рахунком у іноземній валюті
5) МФО банку

ФІЛІЯ - ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ПО М. 
КИЄВУ ТА КИЇВСЬКІЙ ОБЛАСТІ ПАТ 
"ДЕРЖАВНИЙ ОЩАДНИЙ БАНК УКРАЇНИ"
322669

ПУБЛІЧНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"БАНК "КЛІРИНГОВИЙ ДІМ"

300647

3) IBAN

6) IBAN

UA583226690000026004300396071

UA753006470000000002600605297

59.13

73.11

59.11

Код за КВЕДНайменування виду діяльності
Розповсюдження кіно- та відеофільмів, телевізійних програм

Виробництво кіно- та відеофільмів, телевізійних програм

Рекламні агентства

4. Територія (область) Київ

ПРАТ "БІ ЕНД ЕЙЧ"

09.06.1993

7925,00

2. Скорочене 
найменування (за 
наявності)

3. Дата проведення державної реєстрації

5. Статутний капітал (грн)

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД

06. Відсоток акцій у статутному капіталі, що 
належать державі

07. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного 
капіталу, що передано до статутного капіталу 
державного (національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової компанії

   178. Середня кількість працівників (осіб)
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16. Судові справи емітента
№
з/п

Позовні вимогиНомер 
справи

Найменування
 суду

Позивач Відповідач Третя особа Стан 
розгляду 

1 72 3 4 5 6 8
1 Про стягнення 361 332, 23 грн910/2035

8/21
ГОСПОДАРС
ЬКИЙ СУД 
міста КИЄВА

Приватне 
акціонерне 
товариство 
«Бі Енд 
Ейч»

ФОП 
Махно 
Олександр 
Михайлович
, 3340716733

д/н Апеляція 
24/01/2023  - 
рішення 
набрало 
законної сили

Опис: д/н
2 Про стягнення 363 260,12 грн910/2036

0/21
ГОСПОДАРС
ЬКИЙ СУД 
міста КИЄВА

Приватне 
акціонерне 
товариство 
«Бі Енд 
Ейч»

ФОП 
Махно 
Олександр 
Михайлович
, 3340716733

д/н ПЕРЕДАНО 
НА 
ПРИМУВЕ 
ВИКОНАНН
Я 
ПРИВАТНО
МУ 
ВИКОНАВЦЕ
ВІ

Опис: д/н
3 Про стягнення 395 331,00 грн910/2035

6/21
ГОСПОДАРС
ЬКИЙ СУД 
міста КИЄВА

Приватне 
акціонерне 
товариство 
«Бі Енд 
Ейч»

ФОП 
Махно 
Олександр 
Михайлович
, 3340716733

д/н ПЕРЕДАНО 
НА 
ПРИМУВЕ 
ВИКОНАНН
Я 
ПРИВАТНО
МУ 
ВИКОНАВЦЕ
ВІ

Опис: д/н
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18. Опис бізнесу

Змін в  в організаційній структурі протягом звітного періоду не було

Протягом звітного періоду пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб не надходили.

Товариство самостiйно обрало форму бухгалтерського облiку, як певну систему регiстрiв бухгалтерського 
облiку, порядку i способу реєстрацiї та узагальнення iнформацiї, з врахуванням особливостей своєї 
дiяльностi i технологiї обробки облiкових даних. Концептуальною основою для пiдготовки фiнансової 
звiтностi Товариства є Нацiональнi положення (стандарти) бухгалтерського облiку, Закон України "Про 
бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", iншi нормативно-правовi акти щодо ведення 
бухгалтерського облiку та складання фiнансової звiтностi в Українi, наказ про облiкову полiтику та iншi 
внутрiшнi положення Товариства. Всi складовi облiкової полiтики Товариства вiдповiдають вимогам 
Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та нацiональним 
Положеннями (стандартами) бухгалтерського облiку, та є достатнiми для формування фiнансової звiтностi 
та iнших видiв звiтностi.

Основною діяльністю ПрАТ «Бi енд Ейч» в 2022 році було розповсюдження фільмів іноземного та 
українського виробництва для кінотеатрального демонстрування на териториї України.

За останні 5 років не відбулося суттєвих придбань або відчуження активів.

Термiни та умови користування основними засобами (за основними групами): строки та умови 
користування основними засобами - відповідно до облікової політики;
Строки використання ОЗ: 
- будівлі та споруди – 10 років;
- машини та обладнання - 5 років;
- інші - 4 роки.
На дату складання фінансової звітності первісна вартість основних засобів складає 3194 тис грн., сума 
накопиченого зносу 2763,9 тис. грн., залишкова вартість – 430,1 тис. грн.  
Ступінь зносу основних засобів: 86%.
Ступінь використання основних засобів: 86%.  
Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв зумовленi: зміни не суттєві.  
Iнформацiя про всi обмеження на використання майна емiтента: обмежень немає.

Істотними проблемами, що мають великий вплив на діяльність емітента, є недосконала законодавча 
політика, що часто змінює свій напрямок, економічні обмеження, високі ставки податків, проблеми, що 

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

Пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб

Опис обраної облікової політики

Інформація про основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент

Інформація про основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років

Інформація про основні засоби емітента

Інформація щодо проблем, які впливають на діяльність емітента

Середня кількість працівників (осіб), всього: 17.
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб): 13.
Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб): 0.
Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб): 17.  
Фонд оплати працi (тис.грн.):  7 157,4.
Кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв операцiйним 
потребам емiтента.

Інформація про чисельність працівників

Емітент не належить до будь-яких об’єднань підприємств.
Інформація про належність емітента до будь-яких об’єднань підприємств

Спільна діяльність відсутня.

Інформація про спільну діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 
установами
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пов'язані з відшкодуванням ПДВ. Також погано впливає на розвиток емітента велика кількість 
контролюючих органів, що дуже ускладнює отримання дозволів, складність отримання банківських 
кредитів. Ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень - високий.

Фiнансування дiяльностi пiдприємства здiйснюється за рахунок власних коштiв
Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента

Договори виконуються, очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв - отриманi
Інформація про вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів)

Дослiджень та розробок не проводилось
Опис політики емітента щодо досліджень та розробок

д/н
Інша інформація

Емітент планує продовжувати здійснювати поточну діяльність з покращенням та удосконаленням процесів
Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік
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IV. Інформація про органи управління
Орган управління Структура Персональний склад

Дирекція Генеральний директор та Виконавчий 
директор

Генеральний директор Батрух Богдан. 
Виконавчий директор Юхименко Оксана 
Петрівна.
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Посада Прізвище, ім’я, по 
батькові

Рік 
народ-
ження

Стаж 
роботи 
(років)

Найменування підприємства, 
ідентифікаційний код юридичної 
особи та посада, яку займав

Освіта
1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента

V. Інформація про посадових осіб емітента

№
з/п

Дата набуття 
повноважень 
та термін, на 
який обрано 
(призначено)

2 3 4 6 751 8
1957 30 ТОВ «БІ ЕНД ЕЙЧ КЛАСІК ФІЛМЗ», 

37641174, Генеральний директор

Опис:  Повноваження та обов'язки посадової особи визначені статутом. Винагорода в грошовій та в натуральній формах посадовій особі емітента не виплачувалась. Змін у 
персональному складі посадових осіб у звітному періоді не було. Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не має.  Стаж роботи (років) - 
30. Попередні посади: д/н.
Посадова особа займає посаду Генерального директора у ТОВ «Бі Енд Ейч Класік Філмз», ЄДРПОУ 37641174, адреса: 03040, м. Київ, вул. Васильківська буд. 1.

Державна вища театральна 
школа ім. А. Зельверовича у 
Варшаві

Батрух БогданГенеральний директор1 12.04.2012, 
Безстроково

1977 28 ПрАТ "Бі Енд Ейч", 20006513, Виконавчий 
директор

Опис:  Повноваження та обов'язки посадової особи визначені статутом. Винагорода в грошовій та в натуральній формах посадовій особі емітента не виплачувалась. Змін у 
персональному складі посадових осіб у звітному періоді не було. Непогашеної судимості за корисливі та посадові злочини посадова особа емітента не має.  Стаж роботи (років) - 
28. Попередні посади, які посадова особа займала протягом останніх 5-ти років: Виконавчий директор ПрАТ "Бі Енд Ейч". Посадова особа не займає посад на будь-яких  інших 
підприємтсвах.

Вища, Київський 
Національний економічний 
університет ім. В.Гетьмана

Юхименко Оксана 
Петрівна

Виконавчий директор2 03.10.2016, 
Безстроково
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Прізвище, ім’я, по батькові Кількість
 акцій 
(шт.)

Від 
загальної 
кількості 
акцій (у 
відсотках)

прості 
іменні

привілейо-
вані іменні

Кількість за типами акційПосада
2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента

2 3 4 5 61
Батрух Богдан 100 100 100 0Генеральний 

директор

Юхименко Оксана Петрівна 0 0 0 0Виконавчий директор
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Найменування юридичної 
особи засновника та/або 

учасника

Ідентифікацій
ний код 
юридичної 
особи 

засновника 
та/або 
учасника

Місцезнаходження Відсоток акцій 
(часток, паїв), які 

належать 
засновнику та/або 
учаснику (від 

загальної кількості)

VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій (часток, паїв)

Прізвище, ім'я, по батькові 
фізичної особи

Відсоток акцій 
(часток, паїв), які 

належать 
засновнику та/або 
учаснику (від 

загальної кількості)

Батрух Богдан 100

100Усього:
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VII. Звіт керівництва (звіт про управління)

В умовах військової агресiї Росiйської Федерацiї проти України на дату цього звiту неможливо достовiрно 
прогнозувати майбутнiй розвиток дiяльностi Товариства. Стратегія  подальшої  діяльності  Товариства  на  
наступний  рік -  розвиток  напрямків діяльності визначених Статутом. Перспективність подальшого 
розвитку емітента залежить від законодавчих змін, вона пов'язана із забезпеченням прийняття та 
виконання адекватних управлінських рішень відповідно до змін зовнішнього середовища.

Основні фінансові інструменти підприємства, які несуть в собі фінансові ризики, включають грошові 
кошти, дебіторську заборгованість, кредиторську заборгованість, та піддаються наступним фінансовим 
ризикам: 
 • ринковий ризик: зміни на ринку можуть істотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик 
складається з ризику процентної ставки і цінового ризику; 

 • ризик втрати ліквідності: товариство може не виконати своїх зобов’язань з причини недостатності 
(дефіциту) обігових коштів; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої 
активи за більш низькою ціною, ніж їхня справедлива вартість, з метою погашення зобов'язань; 

 • кредитний ризик: товариство може зазнати збитків у разі невиконання фінансових зобов’язань 
контрагентами (дебіторами). 
Ринковий ризик. Всі фінансові інструменти схильні до ринкового ризику - ризику того, що майбутні 
ринкові умови можуть знецінити інструмент. Підприємство піддається валютному ризику, тому що у 
звітному році здійснювало валютні операції і має валютні залишки та заборгованості. 
Ціновим ризиком є ризик того, що вартість фінансового інструмента буде змінюватися внаслідок змін 
ринкових цін. Ці зміни можуть бути викликані факторами, характерними для окремого інструменту або 
факторами, які впливають на всі інструменти ринку. Процентних фінансових зобов’язань немає. 
Підприємство не піддається ризику коливання процентних ставок, оскільки не має кредитів. 
Ризик втрати ліквідності Товариство періодично проводить моніторинг показників ліквідності та вживає 
заходів, для запобігання зниження встановлених показників ліквідності. Товариство має доступ до 
фінансування у достатньому обсязі. Підприємство здійснює контроль ліквідності, шляхом планування 
поточної ліквідності. Підприємство аналізує терміни платежів, які пов’язані з дебіторською 
заборгованістю та іншими фінансовими активами, а також прогнозні потоки грошових коштів від 
операційної діяльності. 
Кредитний ризик. Підприємство схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента

2) Зокрема інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 
ліквідності та/або ризику грошових потоків

ПрАТ "БІ ЕНД ЕЙЧ" було засноване в 1993 роцi i стало однiєю з перших компанiй, що займаються 
дистрибуцiєю кiнопродукцiї та приймає участь у розвитку кiнопрокатного ринку України. Приватне 
акцiонерне товариство "БІ ЕНД ЕЙЧ" є дистриб'ютором на територiї України фільмів всесвітньо відомих 
студій та фільмів українського виробництва. Вiдповiдно до угод з правовласниками, з метою реалізації 
прав щодо фільмів ПрАТ "БІ ЕНД ЕЙЧ" за погодженням з правовласниками, забезпечує здiйснення всiх 
процесiв достартової пiдготовки фiльмів. Належним чином сплановані та реалізовані заходи в розрiзi 
кожного фільму забезпечують належний результат здійснюваної діяльності.

2. Інформація про розвиток емітента

Протягом звітного періоду Емітент не здійснював операцій з деривативами та іншими похідними цінними 
паперами.

3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних паперів 
емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або 
витрат емітента

У Товаристві не приймалося та не затверджувалося спеціального документу, яким би розроблялися 
завдання або політика щодо систем внутрішнього контролю та управління ризиками. Служби з 
внутрішнього контролю та управління ризиками у Товаристві не створено. Метою управління ризиками є 
їхня мінімізація та/або мінімізація їх наслідків. Наражання Товариства на фінансові ризики виникає в 
процесі його поточної діяльності . Менеджмент Товариства приймає рішення з мінімазації ризиків та їх 
наслідків, спираючись на власні знання і досвід, та застосовуючи наявні ресурси.

1) Зокрема інформація про завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, 
у тому числі політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 
використовуються операції хеджування
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контрагент-дебітор не буде здатний в повному обсязі і в певний час погасити свої зобов'язання. Кредитний 
ризик регулярно контролюється. Управління кредитним ризиком здійснюється, в основному, за 
допомогою аналізу здатності контрагента сплатити заборгованість. Підприємство укладає угоди виключно 
з відомими та фінансово стабільними сторонами. Кредитний ризик стосується дебіторської заборгованості. 
Дебіторська заборгованість регулярно перевіряється на існування ознак знецінення, створюються резерви 
під знецінення за необхідності. Крім зазначених вище, суттєвий вплив на діяльність Товариства можуть 
мати такі зовнішні ризики, як: 

 - нестабільність, суперечливість законодавства; 
 - непередбачені дії державних органів; 

- нестабільність економічної (фінансової, податкової, зовнішньоекономічної і ін.) політики;
 - непередбачена зміна кон'юнктури внутрішнього і зовнішнього ринку; 

- непередбачені дії конкурентів; 
 - пандемія COVІD-19 та запровадження карантинних та обмежувальних заходів, а також зростаюча 
невизначеність, пов’язана із зміною економічної ситуації та песимістичними прогнозами розвитку світової 
та національної економіки, тощо.

Товариство в своїй діяльності не керується власним кодексом корпоративного управління. Відповідно до 
вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов’язане мати власний кодекс корпоративного 
управління. Ст.33 Закону України «Про акціонерні товариства» питання затвердження принципів 
(кодексу) корпоративного управління товариства віднесено до виключної компетенції загальних зборів 
акціонерів. Загальними зборами акціонерів ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «БІ ЕНД 
ЕЙЧ» кодекс корпоративного управління не затверджувався. У зв’язку з цим, посилання на власний кодекс 
корпоративного управління, яким керується емітент, не наводиться.

Товариство не користується кодексом корпоративного управління фондової біржі, об’єднання юридичних 
осіб або іншим кодексом корпоративного управління. Товариством не приймалося рішення про 
добровільне застосування перелічених кодексів. Крім того, акції ПрАТ «БІ ЕНД ЕЙЧ» на фондових біржах 
не торгуються, Товариство не є членом будь-якого об’єднання юридичних осіб. У зв’язку з цим, посилання 
на зазначені в цьому пункті кодекси не наводяться.

Принципи корпоративного управління, що застосовуються Товариством в своїй діяльності, визначені 
чинним законодавством України та Статутом. Будь-яка інша практика корпоративного управління не 
застосовується.

Інформація щодо відхилень від положень кодексу корпоративного управління не наводиться, оскільки 
Товариство не має власного кодексу корпоративного управління та не користується кодексами 
корпоративного управління інших підприємств, установ, організацій.

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший кодекс 
корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати

всю відповідну інформацію про практику корпоративного управління, застосовувану понад 
визначені законодавством вимоги

2) У разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, зазначеного 
в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від яких частин кодексу 
корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини таких відхилень. У разі якщо 
емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення кодексу корпоративного управління, 
зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій

4. Звіт про корпоративне управління:
1) Посилання на:

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників)

19.12.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 19.12.2022 року: 

1. Встановити 19.12.2022 року, як дату складення переліку осіб, які мають право на
отримання частини дивідендів за 2019 рік, відповідно до Рішення 01/12-1 Акціонера

річні позачергові
X
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ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «БІ ЕНД ЕЙЧ».

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 320 855,61 (триста двадцять тисяч
вісімсот п’ятдесят п’ять гривень 61 коп.). в т.ч. військовий збір - 1,5%, ПДФО - 5%; до
сплати - 300 000,00 (триста тисяч гривень 00 коп.)

3. Період виплати дивідендів: з 19.12.2022 року по 30.12.2022 року.

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру.

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.12.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру .

14.12.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 14.12.2022 року:

1.Встановити 14.12.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання частини дивідендів за 
2019 рік, відповідно до Рішення 28/11-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД 
ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 334 928,98 (триста тридцять чотири тисячі дев’ятсот 
двадцять вісім гривень 98 коп.), в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 313 158,60 (триста 
тринадцять тисяч сто п’ятдесят  вісім гривень 60 коп.) 

3.Період виплати дивідендів: з 14.12.2022 року  по 30.12.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.12.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X

13.12.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 13.12.2022 року:

1.Встановити 13.12.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання частини дивідендів за 
2018 рік, відповідно до Рішення 25/11-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД 
ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 213 903,75 (двісті тринадцять  тисяч дев’ятсот три гривні 
75 коп.), в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 200 000,00 (двісті тисяч гривень 00 коп.) 

3.Період виплати дивідендів: з 13.12.2022 року  по 30.12.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.12.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

X
річні позачергові
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28.11.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 28.11.2022 року:

1.Встановити 28.11.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 08/11-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 21 390,38 (ДВАДЦЯТЬ ОДНА ТИСЯЧА ТРИСТА 
ДЕВ’ЯНОСТО ГРИВЕНЬ 38 КОП.)  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 20 000,00 грн (двадцять 
тисяч гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 28.11.2022 року  по 30.11.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.11.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X

25.11.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 25.11.2022 року:

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2018 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 213 903,75 (двісті тринадцять  тисяч дев’ятсот три гривні 75 коп.), в т.ч. 
військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 200 000,00 (двісті тисяч гривень 00 коп.) 
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

18.11.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 18.11.2022 року:

1.Встановити 18.11.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 07/11-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 534 759,36 грн (п’ятсот тридцять чотири тисячі сімсот 
п’ятдесят дев’ять гривень 36  копійок),  ,  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 500 000,00 грн 
(п’ятсот тисяч гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 21.11.2022 року  по 31.11.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 31.11.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X
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08.11.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 08.11.2022 року:

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 21 390,38 (ДВАДЦЯТЬ ОДНА ТИСЯЧА ТРИСТА ДЕВ’ЯНОСТО ГРИВЕНЬ 38 
КОП.)  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 20 000,00 грн (двадцять тисяч гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

07.11.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 07.11.2022 року:

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 534 759,36 грн (п’ятсот тридцять чотири тисячі сімсот п’ятдесят дев’ять гривень 
36  копійок),  ,  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 500 000,00 грн (п’ятсот тисяч гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

18.10.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 18.10.2022 року: 

1.Встановити 18.10.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 03/10-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 43 850,26 грн (сорок три тисячі вісімсот п’ятдесят гривень 
26  копійок),  ,  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 41 000,00 грн (сорок одна тисяча гривень 00 
коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 19.10.2022 року  по 30.10.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.10.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X
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13.10.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 13.10.2022 року: 

1.Встановити 13.10.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 29/09-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 320 855,61 грн (триста двадцять тисяч вісімсот п’ятдесят 
п’ять  гривень, 61  копійок),  ,  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 300 000,00 грн (триста тисяч 
гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 14.10.2022 року  по 30.10.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.10.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X

03.10.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 03.10.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 43 850,26 грн (сорок три тисячі вісімсот п’ятдесят гривень 26  копійок),  ,  в т.ч. 
військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 41 000,00 грн (сорок одна тисяча гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

29.09.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 29.09.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 320 855,61 грн (триста двадцять тисяч вісімсот п’ятдесят п’ять  гривень, 61  
копійок),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 300 000,00 грн (триста тисяч гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X
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22.09.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 22.09.2022 року: 

1.Встановити 22.09.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 12/09-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 497 326,20 грн (чотириста дев’яносто сім  тисяч триста 
двадцять шість  гривень 20  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 465  000,00 грн 
(чотириста шістдесят п’ять тисяч гривень 00 коп.).
 

3.Період виплати дивідендів: з 23.09.2022 року  по 30.09.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.09.2022 року.

6. Виплату здійснити Акціонеру на картковий рахунок Акціонера або з каси Товариства

річні позачергові
X

19.09.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 19.09.2022 року: 

1.Встановити 19.09.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 09/09-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 106 951,87 грн (сто шість  тисяч дев’ятсот п’ятдесят одна  
гривня 87  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 100 000,00 грн (сто тисяч гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 19.09.2022 року  по 30.09.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.09.2022 року.

6. Виплату здійснити на картку Акціонеру

річні позачергові
X

16.09.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 16.09.2022 року: 

1.Встановити 16.09.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 06/09-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 203 208,56 грн (двісті три  тисячі двісті вісім  гривень 56  
коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 190 000,00 грн (сто дев’яносто тисяч гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 19.09.2022 року  по 30.09.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.09.2022 року.

6. Виплату здійснити Акціонеру з каси Товариства

річні позачергові
X
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12.09.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 12.09.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 497 326,20 грн (чотириста дев’яносто сім  тисяч триста двадцять шість  гривень 
20  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 465  000,00 грн (чотириста шістдесят п’ять тисяч 
гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

09.09.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 09.09.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано:106 951,87 грн (сто шість  тисяч дев’ятсот п’ятдесят одна  гривня 87  коп. ),  в т.ч. 
військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 100 000,00 грн (сто тисяч гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

06.09.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 06.09.2022 року:

1. Встановити 06.09.2022 року, як дату складення переліку осіб, які мають право на
отримання дивідендів, відповідно до Рішення 26/08-1 Акціонера ПРИВАТНОГО
АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «БІ ЕНД ЕЙЧ».

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті. - нараховано 320 855.61 грн (триста двадцять
тисяч вісімсот п’ятдесят п’ять гривень, 61 копійок), , в т.ч. військовий збір - 1,5%, ПДФО
- 5%; до сплати - 300 000,00 грн (триста тисяч гривень 00 коп.).

3. Період виплати дивідендів: з 06.09.2022 року по 09.09.2022 року.

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру.

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 09.09.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру .

річні позачергові
X

06.09.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 06.09.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано: 203 208,56 грн (двісті три  тисячі двісті вісім  гривень 56  коп. ),  в т.ч. 
військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 190 000,00 грн (сто дев’яносто тисяч гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X
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26.08.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 26.08.2022 року:

1. Встановити 26.08.2022 року, як дату складення переліку осіб, які мають право на
отримання дивідендів, відповідно до Рішення 12/08-1 Акціонера ПРИВАТНОГО
АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «БІ ЕНД ЕЙЧ».

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 534 759,36 грн (п’ятсот тридцять
чотири тисячі сімсот п’ятдесят дев’ять гривень, 36 копійок ), в т.ч. військовий збір - 1,5%,
ПДФО - 5%; до сплати - 500 000,00 грн (п’ятсот тисяч гривень 00 коп.).

3. Період виплати дивідендів: з 26.08.2022 року по 30.08.2022 року.

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру.

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.08.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X

18.08.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 18.08.2022 року: 

1. Затвердити річну інформацію ПрАТ "БІ ЕНД ЕЙЧ" за 2021 рік, що подається до НКЦПФР.

річні позачергові
X

11.08.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 11.08.2022 року: 

1.Встановити 11.08.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 01/08-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 748 663,10 грн (сімсот сорок вісім тисяч шістсот 
шістдесят три  гривні 10  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 700 000,00 грн (сімсот тисяч 
гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 11.08.2022 року  по 31.08.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 31.08.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X
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01.08.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 01.08.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 748 663,10 грн (сімсот сорок вісім тисяч шістсот шістдесят три  гривні 10  коп. ),  
в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 700 000,00 грн (сімсот тисяч гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

04.07.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 20.10.2021 року: 

1.Встановити 04.07.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 23/06-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 103 743,32 грн (сто три тисячі сімсот сорок три  гривні 32  
коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 97 000,00 грн (дев’яносто сім тисяч гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 04.07.2022 року  по 10.07.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 10.07.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X

01.07.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 01.07.2022 року:

1. Встановити 01.07.2022 року, як дату складення переліку осіб, які мають право на
отримання дивідендів, відповідно до Рішення 21/06-1 Акціонера ПРИВАТНОГО
АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «БІ ЕНД ЕЙЧ».

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 1 069 518,72 грн (один мільйон
шістдесят дев’ять тисяч п’ятсот вісімнадцять гривень 72 коп. ), в т.ч. військовий збір -
1,5%, ПДФО - 5%; до сплати - 1 000 000,00 грн (мільйон гривень 00 коп.).

3. Період виплати дивідендів: з 01.07.2022 року по 08.07.2022 року.

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру.

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 08.07.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру .

річні позачергові
X
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23.06.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 23.06.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 103 743,32 грн (сто три тисячі сімсот сорок три  гривні 32  коп. ),  в т.ч. 
військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 97 000,00 грн (дев’яносто сім тисяч гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

23.02.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 23.02.2022 року: 

1.Встановити 23.02.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 07/02-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 1 069 518,72 грн (один мільйон шістдесят дев’ять тисяч 
п’ятсот вісімнадцять гривень 72  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 1 000 000,00 грн 
(мільйон гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 23.02.2022 року  по 28.02.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 28.02.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X

18.02.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 18.02.2022 року: 

1.Встановити 18.02.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 04/02-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 122 373,26 грн (сто двадцять дві тисячі триста сімдесят 
три гривні 26  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 114 419,00 грн (сто чотирнадцять тисяч 
чотириста дев’ятнадцять гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 18.02.2022 року  по 28.02.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 28.02.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X
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09.02.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 09.02.2022 року: 

1.Встановити 09.02.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 19/01-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 1 069 518,72 грн (один мільйон шістдесят дев’ять тисяч 
п’ятсот вісімнадцять гривень 72  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 1 000 000,00 грн 
(мільйон гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 10.02.2022 року  по 28.02.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 28.02.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X

08.02.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 08.02.2022 року: 

1.Встановити 08.02.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 17/01-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 119 786,10 грн (сто дев’ятнадцять тисяч сімсот вісімдесят 
шість гривень 10  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 112 000,00 грн (сто дванадцять 
тисяч гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 09.02.2022 року  по 28.02.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 28.02.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства або на картку безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X

07.02.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 07.02.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 1 069 518,72 грн (один мільйон шістдесят дев’ять тисяч п’ятсот вісімнадцять 
гривень 72  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 1 000 000,00 грн (мільйон гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X
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04.02.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 04.02.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 122 373,26 грн (сто двадцять дві тисячі триста сімдесят три гривні 26  коп. ),  в 
т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 114 419,00 грн (сто чотирнадцять тисяч чотириста 
дев’ятнадцять гривень 00 коп.).

2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

21.01.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 21.01.2022 року:

1. Нарахувати та виплатити акціонеру Товариства - Богдану Батруху - частину прибутку
Товариства за 2019 рік - дивіденди - в наступних розмірах і в наступні строки:
нараховано 245 989,31 грн (дзісті сорок п’ять тисяч дев’ятсот вісімдесят дев’ять гривень 31
коп. ), в т.ч. військовий збір — 1,5%, ПДФО - 5%; до сплати - 230 000,00 грн (двісті тридцять
тисяч гривень 00 коп.).

2. Виплату здійснити з 21.01.2022 року по 30.01.2022 року каси Товариства або на картку
Акціонера.

річні позачергові
X

19.01.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 19.01.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 1 069 518,72 грн (один мільйон шістдесят дев’ять тисяч п’ятсот вісімнадцять 
гривень 72  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 1 000 000,00 грн (мільйон гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства

річні позачергові
X

18.01.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 18.01.2022 року: 

1.Встановити 18.01.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 28/12-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 48 128,34грн. (сорок вісім тисяч сто двадцять вісім 
гривень 34  коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 45 000,00 грн (сорок п’ять тисяч гривень 
00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 19.01.2022 року  по 30.01.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 30.01.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X
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Інше (зазначити): Реєстрація не проводилася. Всі питання вирішені єдиним акціонером. Результати оформлені  
рішенням єдиного акціонера Товариства.

Інше (зазначити): Рішення єдиного акціонера.

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу у 
звітному році?

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
Акціонери

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх 
загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)?

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу у 
звітному році?

Підняттям карток
Бюлетенями (таємне голосування)
Підняттям рук

  Так  Ні
X
X

 Так  Ні 
X
X

 Так  Ні 
X
X
X

Депозитарна установа X

17.01.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 17.01.2022 року: 

1. Здійснити виплату частини прибутку за підсумками діяльності Товариства за 2019 рік у вигляді дивідендів  у 
наступному розмірі — нараховано 119 786,10 грн (сто дев’ятнадцять тисяч сімсот вісімдесят шість гривень 10  коп. 
),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 112 000,00 грн (сто дванадцять тисяч гривень 00 коп.).
2. Право на отримання дивідендів мають акціонери у відповідності з переліком акціонерів станом на дату визначену 
уповноваженим органом Товариства.

річні позачергові
X

12.01.2022
100

Дата проведення

Вид загальних зборів

Кворум зборів, %
Опис: Рішення єдиного акціонера від 12.01.2022 року:

1.Встановити 12.01.2022 року, як  дату складення переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів, 
відповідно до Рішення 23/12-1 Акціонера ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «БІ ЕНД ЕЙЧ». 

2. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті, - нараховано 54 545,45 грн. (п’ятдесят чотири тисячі  п’ятсот сорок 
п’ять гривень 45 коп. ),  в т.ч. військовий збір – 1,5%, ПДФО – 5%; до сплати – 51 000,00 грн (п’ятдесят одна тисяча  
гривень 00 коп.).

3.Період виплати дивідендів: з 13.01.2022 року  по 20.01.2022 року. 

4. Спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонеру. 

5. Порядок виплати дивідендів: однією або кількома частинами по 20.01.2022 року.

6. Виплату здійснити з каси Товариства безпосередньо Акціонеру

річні позачергові
X
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Інше (зазначити): д/н

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році?

Реорганізація

Унесення змін до статуту
Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства
Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства
Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради

 Так  Ні 
X

X
X
X
X

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора) X

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? ні

Додатковий випуск акцій X

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу X

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді X

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори:

Наглядова рада

Ревізійна комісія (ревізор)

 Так  Ні 
X

X
Виконавчий орган X

Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно є власниками (власником) 10 і більше відсотків 
голосуючих акцій товариства: д/н

У разі скликання, але не проведення чергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення:
д/н

Інше (зазначити): Рішення єдиного акціонера

У разі скликання, але не проведення позачергових загальних зборів зазначається причина їх непроведення:
д/н

Відповідно до чинної редакції Статуту Товариства, Наглядова Рада Товариства є органом, що здійснює 
захист прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції, визначеної Статутом та чинним законодавством 
України, контролює та регулює діяльність виконавчого органу. Наглядова рада обирається загальними 
зборами у кількості 3 членів строком на 3 роки. До складу Наглядової ради входять Голова наглядової 
ради та два члени наглядової ради. Рішення щодо обрання членів наглядової ради приймається загальними 
зборами простою більшістю голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у загальних зборах та є 
власниками голосуючих з цього питання акцій. Голова наглядової ради Товариства обирається членами 
наглядової ради з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу наглядової ради. Наглядова 
рада має право в будь-який час переобрати голову наглядової ради.  
Станом на кінець звітного періоду Наглядова рада у Товаристві не створена. Відповідно до чинної редакції 
Статуту Товариства, Дирекція є колегіальним виконавчим органом Товариства, який здійснює управління 
поточною діяльністю Товариства, до складу якої входить Генеральний директор та Виконавчий директор. 
Персональний склад Дирекції затверджується загальними зборами товариства терміном на 5 років.

4) Інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента

З питань аудиту

З питань призначень

З винагород

X

X

X

Чи проведені засідання наглядової ради?

Інше (зазначити): д/н

Комітети в складі наглядової ради (за наявності)
 Так Ні

Загальний опис прийнятих на них рішень: Наглядова рада відсутня
Процедури, що застосовуються при прийнятті наглядовою радою рішень; визначення, як діяльність наглядової ради 
зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності товариства: д/н

Персональний склад: 

Персональний склад: 

Персональний склад: 
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Інше (зазначити): д/н

Інше (зазначити): д/н

Інше (зазначити): д/н
Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради?

Винагорода є фіксованою сумою
Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій
Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
Члени наглядової ради не отримують винагороди

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?

Галузеві знання і досвід роботи в галузі
Знання у сфері фінансів і менеджменту
Особисті якості (чесність, відповідальність)
Відсутність конфлікту інтересів
Граничний вік
Відсутні будь-які вимоги

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми правами та 
обов'язками?

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх документів 
акціонерного товариства
Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради 
ознайомили з його правами та обов'язками
Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (із 
корпоративного управління або фінансового менеджменту)
Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано 
нового члена

 Так Ні
X
X
X
X

 Так Ні
X
X
X
X
X
X

 Так Ні
X

X

X

X

Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи
д/н

д/н

Персональний склад: 
Чи проведені засідання комітетів наглядової ради, загальний опис прийнятих на них рішень

Оцінка роботи наглядової ради: д/н

У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності

Склад виконавчого органу
Персональний склад виконавчого органу Функціональні обов'язки члена виконавчого органу

Генеральний директор Батрух Богдан Виконавчий 
директор Юхименко Оксана Петрівна

 Члени дирекції мають право: 1)Без доручення вчиняти дії від 
імені Товариства, представляти інтереси Товариства у всіх 
вітчизняних та іноземних підприємствах, в установах і 

 організаціях. 2)Керувати поточними справами Товариства і 
забезпечувати виконання рішень Вищого органу Товариства 

 та Дирекції Товариства. 3)Особисто здійснювати 
повноваження щодо управління корпоративними правами 
Товариства в господарських Товариствах, створених за 
участю Товариства, або призначити уповноваженого 

 представника.  4)Проводити переговори та вчиняти 
правочини (укладати договори, угоди та ін.)  від імені 
Товариства в межах, що визначені рішеннями Загальних 
зборів акціонерів Товариства та цим Статутом. 

 5)Затверджувати організаційну структуру Товариства та 
 штатний розпис.  6)Призначати на посаду та звільняти з 

посади працівників Товариства, затверджувати конкретні 
розміри ставок заробітної плати і посадових окладів 

 працівників Товариства. 7)Призначати на посаду та звільняти 
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ні

0

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду 
ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:
кількість членів ревізійної комісії __________ осіб;
скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом
останніх трьох років? __________

0

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 
емітента

Протягом 2022 року засідання Дирекції не проводились. Виконавчий орган здiйснював управлiння щоденною 
виробничою та господарською дiяльнiстю Товариства для виконання мети та предмету дiяльностi Товариства, 
визначену Статутом, рiшенням загальних зборiв акцiонерiв та наглядової ради.

Чи проведені засідання виконавчого органу: загальний опис прийнятих на них рішень; інформація про результати 
роботи виконавчого органу; визначення, як діяльність виконавчого органу зумовила зміни у фінансово-господарській 
діяльності товариства

Діяльнiсть, компетентнiсть та ефективнiсть виконавчого органу оцiнюється як задовiльна та має високу ефективнiсть 
для виконання мети та предмету дiяльностi Товариства.

Оцінка роботи виконавчого органу

Спеціального документу, яким би описувалися характеристики систем внутрішнього контролю та управління 
ризиками в Товаристві не приймалося. Служби з внутрішнього контролю та управління ризиками у Товаристві не 
створено. Проте при здійсненні внутрішнього контролю використовуються різні методи, зокрема вони включають в 
себе такі елементи, як: 1. бухгалтерський фінансовий облік (інвентаризація і документація, рахунки і подвійний 
запис); 2. бухгалтерський управлінський облік (розподіл обов'язків, нормування витрат); 3. аудит, контроль, ревізія 
(перевірка документів, перевірка вірності арифметичних розрахунків, перевірка дотримання правил обліку окремих 
господарських операцій, інвентаризація, усне опитування персоналу, підтвердження і простежування). Всі 
перераховані вище методи становлять єдину систему і використовуються в цілях управління фінансово-
господарською діяльністю Товариства.

з посади керівників дочірніх підприємств, філій та 
 представництв Товариства.  8)Затверджувати штатний розпис 

філій та представництв Товариства, погоджувати штатний 
 розпис дочірніх підприємств. 9)Розпоряджатися коштами та 

майном Товариства в межах, що визначені рішеннями 
Дирекції Товариства, Загальними зборами Товариства та цим 

 Статутом. 10)Відкривати поточний, валютний та інші 
рахунки в банківських та інших фінансових установах в 
Україні  та за кордоном для зберігання коштів і здійснення 
всіх видів розрахунків, кредитних та касових операцій 

 Товариства. 11)Підписувати доручення  та довіреності на 
 провадження дій від імені Товариства. 12)Вживати заходів 

для заохочення працівників Товариства. Накладати стягнення 
на працівників Товариства у порядку та у випадках 
передбачених чинним законодавством України та цим 

 Статутом. 13)Розподіляти обов’язки між членами Дирекції 
 Товариства. 14)Скликати Загальні збори Товариства у 

 порядку визначеному Статутом. 15)Керувати роботою 
 структурних підрозділів Товариства. 16)Організовувати та 

забезпечувати ведення, облік та зберігання протоколів 
 засідань  Дирекції Товариства. 17)Видавати накази та 

розпорядження, які є обов’язковими для працівників 
Товариства
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так
так
так

так

так

так

ні

ні

ні

так
так

ні
так

ні
ні
ні

ні

ні

ні

ні

ні

ні

ні
ні

ні
ні

ні
ні
ні

ні

ні

ні

так

ні

ні

ні
ні

так
ні

ні
ні
ні

ні

ні

ні

ні

так

так

ні
ні

ні
ні

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних зборів 
акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?

Визначення основних напрямків діяльності (стратегії)
Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, або 
бюджету
Обрання та припинення повноважень голови та членів 
виконавчого органу
Обрання та припинення повноважень голови та членів 
наглядової ради

Обрання та припинення повноважень голови та членів 
ревізійної комісії
Визначення розміру винагороди для голови та членів 
виконавчого органу
Визначення розміру винагороди для голови та членів 
наглядової ради
Прийняття рішення про притягнення до майнової 
відповідальності членів виконавчого органу
Прийняття рішення про додаткову емісію акцій
Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення 
власних акцій
Затвердження зовнішнього аудитора
Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів

Загальні 
збори 

акціонерів

Наглядова 
рада

Виконавчий 
орган

Не належить 
до 

компетенції 
жодного 
органу

 

так

ні

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження виконавчого 
органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від імені акціонерного 
товариства? (так/ні)
Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про конфлікт 
інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або пов’язаних з нею 
осіб та обов’язком діяти в інтересах акціонерного товариства? (так/ні)

Інше (зазначити): д/н

Які документи передбачені у вашому акціонерному товаристві?

Положення про загальні збори акціонерів 
Положення про наглядову раду
Положення про виконавчий орган
Положення про посадових осіб акціонерного товариства
Положення про ревізійну комісію (або ревізора)
Положення про порядок розподілу прибутку

 Так Ні
X
X
X
X
X
X
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так

так

ні

ні

ні

так

так

так

ні

ні

так

так

так

так

так

так

ні

ні

ні

ні

так

ні

ні

ні

ні

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?
Інформація 

розповсюджується 
на загальних 
зборах

Інформація 
оприлюднюється в 
загальнодоступній 
інформаційній базі 
даних Національної 
комісії з цінних 

паперів та фондового 
ринку про ринок 
цінних паперів або 
через особу, яка 

провадить діяльність 
з оприлюднення 
регульованої 

інформації від імені 
учасників фондового 

ринку

Документи 
надаються для 
ознайомлення 
безпосередньо 

в 
акціонерному 
товаристві

Копії 
документів 
надаються на 

запит 
акціонера

Інформація 
розміщується 
на власному 
веб-сайті 

акціонерного 
товариства

Фінансова звітність, 
результати діяльності
Інформація про акціонерів, які 
володіють 5 та більше 
відсотками голосуючих акцій
Інформація про склад органів 
управління товариства
Протоколи загальних зборів 
акціонерів після їх проведення
Розмір винагороди посадових 
осіб акціонерного товариства

Інформація про діяльність 
акціонерного товариства

ні

Інше (зазначити): Виконавчий орган

Інше (зазначити): д/н

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність відповідно до міжнародних стандартів 
фінансової звітності? (так/ні)
Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним аудитором 
(аудиторською фірмою) протягом звітного періоду?

Не проводились взагалі
Раз на рік
Частіше ніж раз на рік

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської фірми)?

Загальні збори акціонерів
Наглядова рада

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку востаннє?

З власнї ініціативи
За дорученням загальних зборів
За дорученням наглядової ради
За зверненням виконавчого органу
На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та більше 10 відсотками голосуючих 
акцій

 Так Ні
X
X
X

 Так Ні
X
X

 Так Ні
X
X
X
X
X
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6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій емітента
Повне найменування юридичної особи - 
власника (власників) або прізвище, ім'я, по 
батькові (за наявності) фізичної особи - 
власника (власників) значного пакета акцій

Ідентифікаційний код згідно з Єдиним 
державним реєстром юридичних осіб, фізичних 
осіб - підприємців та громадських формувань 

(для юридичної особи - резидента), код/номер з 
торговельного, банківського чи судового 

реєстру, реєстраційного посвідчення місцевого 
органу влади іноземної держави про реєстрацію 

юридичної особи (для юридичної особи - 
нерезидента)

Розмір частки 
акціонера 

(власника) (у 
відсотках до 
статутного 
капіталу)

№
з/п

Батрух Богдан д/н 1001

Згідно з п.9.2.1 Статуту, посадові особи органів Товариства – Генеральний директор та Дирекція, Голова 
та члени Наглядової ради (у разі її створення), Ревізор Товариства. 
Відповідно до п.9.43 та 9.44 Статуту, Наглядова рада обирається загальними зборами у кількості 3 членів 
строком на 3 роки. До складу Наглядової ради входять Голова наглядової ради та два члени наглядової 
ради. Кількісний склад наглядової ради встановлюється загальними зборами. Рішення щодо обрання 
членів наглядової ради приймається загальними зборами простою більшістю голосів акціонерів, які 
зареєструвалися для участі у загальних зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцій. Голова 
наглядової ради Товариства обирається членами наглядової ради з їх числа простою більшістю голосів від 
кількісного складу наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову 
наглядової ради. Прийняття рішення про припинення повноважень членів наглядової ради належить до 
виключної компетенції загальних збрів акціонерів (п.10.4.17 Статуту). 
Відповідно до п.11.13 Статуту, без рішення загальних зборів повноваження члена наглядової ради 
припиняються: 1) за його бажанням за умови письмового повідомлення про це Товариства за два тижні; 
2) в разі неможливості виконання обов’язків члена наглядової ради за станом здоров’я; 
3) в разі набрання законної сили вироком чи рішення суду, яким його засуджено до покарання, що 
виключає можливість виконання обов’язків члена наглядової ради; 
4) в разі смерті, визнання його недієздатним, обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим. 
Відповідно до п.11.9 Статуту, Голова та члени дирекції обираються наглядовою радою терміном на 5 
років. Дирекція складається з Генерального директора та Виконавчого директора. Припинення 
повноважень голови та членів дирекції є виключною компетенцією наглядової ради (п.11.5.8 Статуту). 
Відповідно до п.13.1 Статуту, Ревізор обирається загальними зборами строком на 3 роки. Відповідно до 
п.10.4.18 Статуту, повноваження ревізора припиняються за рішенням загальних зборів акціонерів.

8) Порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента

НАГЛЯДОВА РАДА (розділ 11 Статуту) – у Товаристві не створена.
Члени наглядової ради мають право: 

 1) отримувати повну, достовірну та своєчасну інформацію про Товариство, необхідну для виконання своїх 
функцій. Знайомитися із документами Товариства, отримувати їх копії, а також копії документів дочірніх 
підприємств Товариства; 

 2) вимагати скликання засідання наглядової ради Товариства;
 3) надавати у письмовій формі зауваження на рішення наглядової ради Товариства. 

Голова наглядової ради має право здійснювати наступні повноваження:
 1) організовує роботу Наглядової ради; 
 2) скликає засідання Наглядової ради; 
 3)головує на засіданнях Наглядової ради; 
 4)здійснює інші повноваження, передбачені статутом.  

ДИРЕКЦІЯ (розділ 12 Статуту).
Члени дирекції мають право: 

 1) Без доручення вчиняти дії від імені Товариства, представляти інтереси Товариства у всіх вітчизняних та 
іноземних підприємствах, в установах і організаціях. 

 2) Керувати поточними справами Товариства і забезпечувати виконання рішень Вищого органу 

9) Повноваження посадових осіб емітента
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Товариства та Дирекції Товариства. 
 3) Особисто здійснювати повноваження щодо управління корпоративними правами Товариства в 

господарських Товариствах, створених за участю Товариства, або призначити уповноваженого 
представника.

 4) Проводити переговори та вчиняти правочини (укладати договори, угоди та ін.) від імені Товариства в 
межах, що визначені рішеннями Загальних зборів акціонерів Товариства та цим Статутом. 

 5) Затверджувати організаційну структуру Товариства та штатний розпис.
 6) Призначати на посаду та звільняти з посади працівників Товариства, затверджувати конкретні розміри 

ставок заробітної плати і посадових окладів працівників Товариства.
7) Призначати на посаду та звільняти з посади керівників дочірніх підприємств, філій та представництв 
Товариства. 

 8) Затверджувати штатний розпис філій та представництв Товариства, погоджувати штатний розпис 
дочірніх підприємств. 

 9) Розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах, що визначені рішеннями Дирекції 
Товариства, Загальними зборами Товариства та цим Статутом. 

 10) Відкривати поточний, валютний та інші рахунки в банківських та інших фінансових установах в 
Україні та за кордоном для зберігання коштів і здійснення всіх видів розрахунків, кредитних та касових 

 операцій Товариства. 11) Підписувати доручення та довіреності на провадження дій від імені Товариства. 
 12) Вживати заходів для заохочення працівників Товариства. Накладати стягнення на працівників 

Товариства у порядку та у випадках передбачених чинним законодавством України та цим Статутом. 
13) Розподіляти обов’язки між членами Дирекції Товариства. 
14) Скликати Загальні збори Товариства у порядку визначеному Статутом. 
15) Керувати роботою структурних підрозділів Товариства. 

 16) Організовувати та забезпечувати ведення, облік та зберігання протоколів засідань Дирекції Товариства. 
 17)Видавати накази та розпорядження, які є обов’язковими для працівників Товариства.   

РЕВІЗОР.
Ревізор має право (п.13.10 Статуту): 
- Отримувати від органів управління Товариства, його підрозділів та служб, посадових осіб належні 
матеріали щодо перевірки, бухгалтерські та інші документи протягом 3 днів після їх письмового запиту. 
- Вимагати скликання засідань Виконавчого органу Товариства, Наглядової ради, Загальних зборів 
акціонерів у випадках, коли виявлені порушення у фінансово-господарській діяльності потребують 
рішення відповідних органів управління Товариства. 
- Вимагати від посадових осіб Товариства пояснень з питань, що належать до повноважень Ревізора. 
- Отримувати, розглядати звіти аудиторів, складати відповідні висновки. 
- Брати участь з правом дорадчого голосу у засіданнях Виконавчого органу Товариства та Наглядової ради 
Товариства. 
- Ревізор має право вносити пропозиції до порядку денного Загальних зборів та вимагати скликання 
позачергових Загальних зборів. 
- здійснювати інші дії, передбачені Статутом та чинним законодавством.

Відповідно до п.7 ст 127 закону "Про ринки капіталу та організовані товарні ринки" вимоги, щодо 
залучення суб’єкта аудиторської діяльності, який повинен висловити свою думку щодо інформації, 
зазначеної в звіті керівництва не застосовуються до приватних акціонерних товариств, крім тих, які є 
підприємствами, що становлять суспільний інтерес.

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у підпунктах 5 - 
9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1 - 4 цього пункту
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Найменування юридичної 
особи

Ідентифі-
каційний 
код 

юридичної
 особи

Місцезнаходження Кількість акцій
(шт.)

Від загальної 
кількості акцій 

(у відсотках)
прості іменні привілейовані 

іменні

VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента
Кількість за типами акцій

Прізвище, ім’я, по батькові (за наявності) фізичної особи Кількість акцій
(шт.)

Від загальної 
кількості акцій 

(у відсотках)
прості іменні привілейовані 

іменні

Кількість за типами акцій

Батрух Богдан 100 100 100 0

100 100 100 0Усього:
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X. Структура капіталу
№
з/п

Тип та/або клас акцій Кількість 
акцій (шт.)

Номінальна 
вартість (грн)

Права та обов’язки Наявність публічної пропозиції та/або допуску до 
торгів на фондовій біржі в частині включення до 

біржового реєстру
1 2 3 4 5 6
1 100 79,25 Згідно Статуту На організованих внутрішніх та зовнішніх 

ринках торгівля цінними паперами емітента не 
здійснювалася. Намірів включення до 
лістингу/делістингу цінних паперів емітента не 
було. Публічної пропозиції не було.

Примітки: д/н

Акція проста 
бездокументарна 
іменна
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Дата 
реєстрації 
випуску

Номер 
свідоцтва 
про 

реєстрацію 
випуску

Найменування органу,
що зареєстрував випуск

Міжнарод-
ний 

ідентифі-
каційний 
номер

Форма 
існування та 
форма випуску

Номінальна 
вартість (грн)

Кількість 
акцій (шт.)

Загальна 
номінальна 
вартість 

(грн)

Частка у 
статут-
ному 
капіталі 

(%)

1. Інформація про випуски акцій емітента
XI. Відомості про цінні папери емітента

Тип цінного 
папера

1 2 3 4 6 7 8 9 105
27.08.2010 347/10/1/10 ТУ ДКЦПФР в м. Києві та 

Київській області
79,25 7925,00100 100

Опис: Інформація про внутрішні ринки, на яких здійснюється торгівля цінними паперами емітента: не здійснюється  Інформація про зовнішні ринки, на яких здійснюється торгівля 
цінними паперами емітента:  не здійснюється  Інформація щодо факту лістингу/делістингу цінних паперів емітента на фондових біржах: не було.
Мета додаткової емісії:  не було.
Спосіб розміщення: не було.

UA4000086201UA4000086201 Електронні іменніАкція проста 
бездокументарна 
іменна
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8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 
відсотка розміру статутного капіталу емітента
Прізвище, ім’я, по батькові 

фізичної особи
Кількість акцій 

(штук)
Від загальної 
кількості акцій 

(у відсотках)
прості іменні привілейовані 

іменні

Кількість за типами акцій

1 2 3 4 5
Батрух Богдан 100 100 100 0

100Усього: 100 100 0
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XII. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному 
році

Сума нарахованих дивідендів, грн
Нараховані дивіденди на одну акцію, грн
Сума виплачених/перерахованих 
дивідендів, грн

Дата складення переліку осіб, які мають 
право на отримання дивідендів

За результатами звітного 
періоду

У звітному періоді

0
0
0

4582139,05
45821,39
3697300

0
0
0

0
0
0

Інформація про виплату дивідендів

за простими 
акціями

за привілейова- 
ними акціями

за простими 
акціями

за привілейова- 
ними акціями

Дата (дати) перерахування дивідендів 
через депозитарну систему із 
зазначенням сум (грн) перерахованих 
дивідендів на відповідну дату
Дата (дати) перерахування/ 
відправлення дивідендів безпосередньо 
акціонерам із зазначенням сум (грн) 
перерахованих/ відправлених дивідендів 
на відповідну дату

Дата прийняття уповноваженим 
органом акціонерного товариства 
рішення про встановлення дати 
складення переліку осіб, які мають 
право на отримання дивідендів

Спосіб виплати дивідендів безпосередньо 
акціонерам

13.01.2022 54545,45
19.01.2022 48128,34
21.01.2022 245989,31
09.02.2022 119786,10
10.02.2022 1069518,72
18.02.2022 122373,26
23.02.2022 1069518,72
01.07.2022 1069518,72
04.07.2022 103743,32
12.08.2022 748663,11
26.08.2022 534759,36
06.09.2022 320855,61
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Опис: Інформація надана в розділі "Інформація про загальні збори акціонерів (учасників)"

19.09.2022 310160,43
23.09.2022 497326,20
29.09.2022 139037,43
13.10.2022 320855,61
19.10.2022 43850,26
07.11.2022 534759,36
21.11.2022 534759,36
28.11.2022 21390,38
14.12.2022 334928,98
15.12.2022 213903,75
19.12.2022 320855,61
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1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
Найменування основних засобів Власні основні засоби (тис. 

грн)
Орендовані основні засоби 

(тис. грн)
Основні засоби, усього 

(тис. грн)
на початок 
періоду

на початок 
періоду

на початок 
періоду

на кінець 
періоду

на кінець 
періоду

на кінець 
періоду

XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента

0 0 0 0 0 0
315 243 0 0 315 243

0 0 0 0 0 0

207,8 187,1 0 0 207,8 187,1
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0
522,8 430,1 0 0 522,8 430,1

Опис: - строки та умови користування основними засобами - відповідно до облікової політики.
- строки використання ОЗ:
машини та обладнання - 5 років.
Інші - 4 роки.
 - первісна вартість основних засобів – 3 194;
 - ступінь їх зносу 87%;
 - сума нарахованого зносу-2764;
 - ступінь їх використання 87%;
 - дані щодо того, чим зумовлені суттєві зміни у вартості основних засобів – суттєвих змін немає;
 - інформація про всі обмеження на використання майна емітента – обмежень немає;

1.Виробничого призначення:
  будівлі та споруди
  машини та обладнання
  транспортні засоби

  інші
2.Невиробничого призначення: 
  будівлі та споруди
  машини та обладнання
  транспортні засоби

  інші
Усього

522,8 430,1 0 0 522,8 430,1

0 0 0 0 0 0  земельні ділянки

0 0 0 0 0 0  земельні ділянки
0 0 0 0 0 0  інвестиційна нерухомість
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2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента

Розрахункова вартість чистих активів (тис. грн)
Статутний капітал (тис. грн)

54264,5
7,9

Опис: Використана методика розрахунку вартості чистих активів емітента за попередній та 
звітний періоди відповідно до ст. 14 Закону України "Про акціонерні товариства". 
Різниця між розрахунковою вартістю чистих активів і статутним капіталом на кінець звітного 
періоду становить 54256,6 тис.грн. Різниця між розрахунковою вартістю чистих активів та 
скоригованим статутним капіталом на кінець звітного періоду становить 54256,6 тис.грн. 
Різниця між розрахунковою вартістю чистих активів і статутним капіталом на кінець 
попереднього періоду становить 50159 тис.грн. Різниця між розрахунковою вартістю чистих 
активів та скоригованим статутним капіталом на кінець попереднього періоду становить 50159 
тис.грн. 
Висновок: Вартість чистих активів акціонерного товариства не менша від статутного капіталу 
(скоригованого). Вимоги п.3 ст.155 Цивільного кодексу України дотримуються.

Скоригований статутний капітал (тис. грн) 7,9

Найменування
показника

За звітний період За попередній період

50166,9
7,9
7,9

© SMA 200065132022 р. 



Види зобов‘язань Дата виникнення Непогашена 
частина боргу 

(тис.грн)

Відсоток за 
користування 

коштами (% річних)

Дата 
погашення

3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента

0
0

Зобов’язання за цінними паперами
у тому числі:
за облігаціями (за кожним власним 
випуском):

X
X

X
X

X
X

0

0

за векселями (всього)

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним видом):

X

X

X

X

X

X

465,5
0

74819,9
75285,4

Податкові зобов’язання
Фінансова допомога на зворотній основі
Інші зобов'язання та забезпечення
Усього зобов'язань та забезпечень

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

0Кредити банку
у тому числі:

X
 

X X
   

0за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском):

X X X

0за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском):

X X X

0за іншими цінними паперами (у тому 
числі за похідними цінними паперами) (за 
кожним видом):

X X X

Опис: д/н
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6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент
Приватне акціонерне товариство "Страхова компанія 
«ПРОВІДНА"

23510137

Повітрофлотський проспект, 25, м. Київ, 03049, Україна

(044) 492-18-18
(044) 492-18-18

АВ №520910

16.02.2010

Нацкомфінпослуг

Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я, по 
батькові фізичної особи

Організаційно-правова форма

Ідентифікаційний код юридичної 
особи
Місцезнаходження

Міжміський код та телефон
Факс

Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа

Найменування державного 
органу, що видав ліцензію або 
інший документ

Вид діяльності

Акціонерне товариство

Опис: Вид послуг, які надає особа: послуги зі страхування.

Юридична особа, якa надає страховi послуги емiтенту

Публічне акціонерне товриство "Національний депозитарій 
України"

30370711

вул. Тропініна, 7-г, м. Київ, 04107, Україна

(044) 591-04-04
(044) 591-04-04

рiшення №2092

01.10.2013

НКЦПФР

Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я, по 
батькові фізичної особи

Організаційно-правова форма

Ідентифікаційний код юридичної 
особи
Місцезнаходження

Міжміський код та телефон
Факс

Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа

Найменування державного 
органу, що видав ліцензію або 
інший документ

Вид діяльності

Акціонерне товариство

Опис: Вид послуг, які надає особа: Депозитарна діяльність Центрального депозитарію.

Депозитарна діяльність Центрального депозитарію
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Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "НВП "Магiстр"

34045290

вул. Полярна, 20, літ. А, 1 поверх, оф. 6, м. Київ, 04201, 
Україна

044 500-16-07
044 500-16-07

АЕ №286642

10.10.2013

НКЦПФР

Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я, по 
батькові фізичної особи

Організаційно-правова форма

Ідентифікаційний код юридичної 
особи
Місцезнаходження

Міжміський код та телефон
Факс

Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа

Найменування державного 
органу, що видав ліцензію або 
інший документ

Вид діяльності

Товариство з обмеженою відповідальністю

Опис: Вид послуг, які надає особа: Депозитарна діяльність депозитарної установи

Депозитарна діяльність депозитарної установи

ДУ "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку 
України"

21676262

вул.Антоновича, 51, оф. 1206, м. Київ, 03150, Україна

(044) 287-56-70
(044) 287-56-73

DR/00002/ARM

18.02.2019

НКЦПФР

Повне найменування юридичної 
особи або прізвище, ім'я, по 
батькові фізичної особи

Організаційно-правова форма

Ідентифікаційний код юридичної 
особи
Місцезнаходження

Міжміський код та телефон
Факс

Номер ліцензії або іншого 
документа на цей вид діяльності

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа

Найменування державного 
органу, що видав ліцензію або 
інший документ

Вид діяльності

Державна організація (установа, заклад)

Опис: Вид послуг, які надає особа:  Подання звітності до НКЦПФР. Оприлюднення регульованої 
інформації (Ліцензія DR/00001/APA).

Діяльність з надання інформаційних послуг на фондовому 
ринку
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Фінансова звітність
малого підприємства

3506,5 3506,5
522,8 430,1

3087,6 3194
2564,8 2763,9

0 0
0 0

4031,2 3938

1,3 1,3
0 0

15656,3 3901

0 0
0 0

20906,1 54675,4
0 0

104964,7 67034,2

0 0
141528,4 125611,9

0 0

145559,6 129549,9

Актив Код
рядка

На початок
звітного року

На кінець
звітного періоду

1 2 3 4
     I. Необоротні активи

1005
1010
1011
1012

1030
1090
1095

1100
1103

1125

1136
1135

1155
1160
1165

1190
1195

1170

1300

Незавершені капітальні інвестиції
Основні засоби:
     первісна вартість
     знос

Довгострокові фінансові інвестиції
Інші необоротні активи 
Усього за розділом I

Запаси:
     у тому числі готова продукція

Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги

     у тому числі з податку на прибуток
Дебіторська заборгованість за розрахунками  з бюджетом

Інша поточна дебіторська заборгованість
Поточні фінансові інвестиції
Гроші та їх еквіваленти

Інші оборотні активи
Усього за розділом II

Витрати майбутніх періодів

     II. Оборотні активи

Баланс 

Одиниця виміру: тис. грн. з одним десятковим знаком

1. Баланс
на р.31.12.2022 Форма N 1-м

Код за ДКУД 1801006

Адреса, 
телефон

вул. Січових стрільців, 1-5, м. Київ, Шевченківський, 04053, Україна, (044)4907066

   

   

Середня кількість працівників, осіб 17

( () )
0 01020Довгострокові біологічні активи

0 01110Поточні біологічні активи

2023.01.01
20006513

UA80000000001
078669

59.13

Дата  (рік, місяць, число)
за ЄДРПОУ

за КАТОТТГ

за КВЕД

Підприємство

Територія

Вид економічної
діяльності

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БІ ЕНД ЕЙЧ"

Розповсюдження кіно- та відеофільмів, телевізійних 
програм

Організаційно-правова 
форма господарювання

Акціонерне товариство за КОПФГ 230

КОДИ

м.Київ, Шевченківський р-н

0 01200     III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття

1,9 1,4
247,3 247,3
245,4 245,9

1000
1001
1002

Нематеріальні активи
     Первісна вартість
     Накопичена амортизація ( () )

1
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Юхименко Оксана Петрівна

Не передбачено

Керівник

Головний 
бухгалтер

Примітки: д/н

     I. Власний капітал
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400

1410
1415
1420
1425
1495
1595

1600
1610

1615
1620

1625
1630

1690
1695

1665

1900

7,9 7,9
100,8 100,8

0 0
50058,2 54155,8

0 0
50166,9 54264,5
2527,2 2334

0 0
0 0

90511,7 72451,8
2305 465,5

0 0
0 0,1

48,8 34
92865,5 72951,4

0 0

145559,6 129549,9

Додатковий капітал
Резервний капітал 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
Неоплачений капітал
Усього за розділом I
     II. Довгострокові зобов'язання, цільове фінансування та забезпеченн

Короткострокові кредити банків
Поточна кредиторська заборгованість за:
     довгостроковими зобов'язаннями
     товари, роботи, послуги
     розрахунками з бюджетом

     розрахунками зі страхування
     розрахунками з оплати праці

Інші поточні зобов'язання
Усього за розділом III

Доходи майбутніх періодів

Баланс

( ( )

     III. Поточні зобов'язання

Пасив Код
рядка

На початок
звітного року

На кінець
звітного періоду

1 2 3 4
 

 

  

  

)

1700 0 0     IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, утримуваними 
для продажу, та групами вибуття

1621 2286,6 458,9          у тому числі з податку на прибуток

   Кодифікатор адміністративно-територіальних одиниць та територій територіальних громад.1
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20006513
Код
за ЄДРПОУ

Підприємство ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БІ ЕНД ЕЙЧ"

2023.01.01Дата

298860,2 376832,5

3139,7 1337,4
14271,7 2267

316271,6 380436,9
0 0

300473,6 353013,8
0 134

300473,6 353147,8
15798 27289,1
2932,3 4761,4

12865,7 22527,7

2. Звіт про фінансові результати
Форма N 2-м
Код за ДКУД 1801007

Стаття Код
рядка

За звітний період За аналогічний
період поперед-
нього року

1 2 3 4

Інші операційні доходи 2120
Інші доходи 2240
Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280

Інші операційні витрати 2180

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг)

2000

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, 
послуг)

2050

Інші витрати 2270
Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285
Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290
Податок на прибуток 2300
Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350

( ( ))
( ( ))
( ( ))

( ( ))

( ( ))

Керівник

Примітки: д/н

за 2022 рік

Юхименко Оксана Петрівна

Не передбаченоГоловний 
бухгалтер

© SMA 200065132022



XVI. Твердження щодо річної інформації

Керівництво Товариства, що здійснює управлінські функції та підписує річну інформацію 
емітента, заявляє про те, що, наскільки це їм відомо, річна фінансова звітність, підготовлена 
відповідно до стандартів бухгалтерського обліку, що вимагаються згідно із Законом України 
"Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні", містить достовірне та об'єктивне 
подання інформації про стан активів, пасивів, фінансовий стан, прибутки та збитки емітента, а 
також про те, що звіт керівництва включає достовірне та об'єктивне подання інформації про 
розвиток і здійснення господарської діяльності та стан емітента разом з описом основних 
ризиків та невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарській діяльності.
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