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Річний звіт

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ВРЕМЯ" (14100461)

за 2025 рік

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 27.04.26, Затвердити рiчну iнформацiю про Товариство за 2025 рiк, що оприлюднюється  згiдно ст.126  ЗУ "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки".

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку: ДЕРЖАВНА УСТАНОВА "АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ", 21676262, Україна, DR/00002/ARM

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації:

	Річну інформацію розміщено на власному вебсайті емітента
	vremya.infosite.com.ua
	27.04.26

	
	(URL-адреса вебсайту)
	(дата)


Пояснення щодо розкриття інформації
У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" - випуски цiнних паперiв, за якими надається забезпечення вiдсутнi;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi на дають забезпечення за його зобов'язаннями" - за зобов'язаннями емiтента забезпечення не надаються;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про рейтингове агентство" - iнформацiя про рейтингове агентство вiдсутня, рейтингова оцiнка не проводилась - згiдно ст.4-1 ЗУ "Про державне регулювання ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв" рейтингова оцiнка для АТ або його цiнних паперiв не є обов'язковою;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Судовi справи" - протягом звiтного перiоду  судових справ, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв особи або дочiрнього пiдприємства станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає особа, її дочiрнi пiдприємства, посадовi особи  не було;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Штрафнi санкцiї щодо особи" - протягом звiтного перiоду  штрафних санкцiї в розмiрi, який перевищує 1000 грн  не було;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" - посада корпоративного секретаря в АТ не створювалась та не є обов'язковою згiдно ЗУ "Про акцiонернi товариства", Стаття 85, Частина 1 (п.3);

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" - у звiтному перiодi лiцензiй(дозволiв) не було;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" - дохiд /виручка/ вiд реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн грн. - емiтент може не заповнювати цю iнформацiю;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" - дохiд /виручка/ вiд реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн грн. - емiтент може не заповнювати цю iнформацiю;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Вiдокремленi пiдроздiли" - фiлiали або iншi вiдокремленi структурнi пiдроздiли у емiтента вiдсутнi;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Змiна прав на акцiї" - протягом звiтного року не виникла iнформацiя про: змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про облiгацiї" - емiтент не здiйснював випускiв облiгацiй;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про iншi цiннi папери" - емiтент не здiйснював випускiв iнших цiнних паперiв (випуск яких пiдлягає реєстрацiї);

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" - емiтент не здiйснював випускiв деривативних цiнних паперiв;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" - емiтент не здiйснював випускiв боргових цiнних паперiв;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" - емiтент не здiйснював випускiв цiльових корпоративних облiгацiй;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" - Протягом звiтного перiоду емiтент не здiйснював придбання емiтентом власних акцiй;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" - У власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) емiтента не має;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" - Будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв вiдсутнi;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" - Протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Вiдомостi про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" - Протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Вiдомостi про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" - Протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi" - згiдно статтi 14 ЗУ "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" - пiдприємство не зобов'язане робити аудиторський висновок щодо фiнансовой звiтностi за звiтний рiк;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв" - емiтент є приватним акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес - тому не зобов'язаний розкривати в складi рiчної звiтностi цю iнформацiю (ЗУ "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", Стаття 126, Частина 10);

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" - емiтент є приватним акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес - тому не зобов'язаний розкривати в складi рiчної звiтностi цю iнформацiю (ЗУ "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", Стаття 126, Частина 10);

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" - емiтент є приватним акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес - тому не зобов'язаний розкривати в складi рiчної звiтностi цю iнформацiю (ЗУ "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", Стаття 126, Частина 10);

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Звiт про платежi на користь держави" - У рiчної iнформацiї не розкрита складова змiсту Звiт про платежi на користь держави - емiтент є приватним акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес - тому не зобов'язаний розкривати в складi рiчної звiтностi цю iнформацiю (ЗУ "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", Стаття 126, Частина 10);

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" - Згiдно до чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс корпоративного управлiння. Вiдповiдно до статтi 39 Закону України "Про акцiонернi товариства" питання затвердження принципiв (кодексу) корпоративного управлiння Товариства вiднесено до виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв. Загальним зборами акцiонерiв емiтента кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. У зв'язку з цим, посилання на власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується емiтент, не наводиться;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" - В Товариствi Рада директорiв не створювалась;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про загальнi збори акцiонерiв (учасникiв) та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" - у звiтному перiодi загальнi збори акцiонерiв Товариства не проводились (у зв'язку з дiєю обставин непереборної сили, спричиненими вiйськовою агресiєю РФ проти України, що стало пiдставою для введення воєнного стану та продовження його строку дiї, а також у зв'язку з  безпосереднiм мiсцезнаходженням Товариства на територiї бойових дiй (територiю Харкiвської мiської територiальної громади вiднесено до територiї (можливих) бойових дiй з 15.09.2022  по теперiшнiй час, вiдповiдно до Перелiку територiй, на яких ведуться (велися) бойовi дiї або тимчасово окупованих Росiйською Федерацiєю, затвердженого наказом Мiнiстерства розвитку громад та територiй України вiд 22.12.2022 №309 зi змiнами, та подальшому затвердженого наказом Мiнiстерства розвитку громад та територiй України вiд 28.02.2025 № 376 зi змiнами).

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" - Товариство не здiйснювало випуск облiгацiй;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про проведенi засiдання ради та загальний опис прийнятих рiшень" - у звiтному перiодi засiдання наглядової ради Товариства не проводилися у зв'язку iз воєнним станом;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" - в складi Наглядової ради комiтети не стоворювалися;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" - в складi колегiального виконавчого органу комiтети не створювалися;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень" - Емiтент має колегiальний виконавчий орган;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi" - посада корпоративного секретаря в АТ не створювалась;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Звiт про сталий розвиток" - Звiт про сталий розвиток,  з урахуванням вимог Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами - розкривається наступними емiтентами:

1) публiчними акцiонерними товариствами;

2) пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерес;

3) приватними акцiонерними товариствами 100 вiдсоткiв акцiй прямо або опосередковано належать державi;

4) емiтентами, крiм тих, якi пiдпадають пiд вимоги пiдпунктiв 1-3 цього пункту, та є емiтентами iнших цiнних паперiв (крiм акцiй), щодо яких здiйснено публiчну пропозицiю та/або цiннi папери яких допущенi до торгiв на регульованому фондовому ринку.

Товариство не належить до вказаних груп пiдприємств;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" - В структурi власностi емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" - В структурi власностi емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" - В структурi власностi емiтента вiдсутнi юридичнi особи, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" - В структурi власностi емiтента вiдсутнi юридичнi особи, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" - В органах управлiння емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" - У емiтента вiдсутнi дiловi вiдносини з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" - У емiтента вiдсутнi дiловi вiдносини з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" - У емiтента вiдсутнi дочiрнi компанiї/пiдприємства, фiлiй, представництва та/або iншi вiдокремленi структурнi пiдроздiли емiтента, якi розташовавнi на територiї держави зони ризику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" - Юридичнi особи, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення вiдсутнi;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" - Юридичнi особи, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення вiдсутнi;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" - У емiтента вiдсутнi корпоративнi права в юридичних особах, зареєстрованих в iноземних державах зони ризику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" - У емiтента вiдсутнi цiннi папери (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи" - Iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори, укладенi акцiонерами у емiтента вiдсутня;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" - Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом вiдсутня;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення." - Емiтент є приватним акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес - тому не зобов'язаний розкривати в складi рiчної звiтностi цю iнформацiю (ЗУ "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", Стаття 126, Частина 10);

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Дивiдендна полiтика" - вiдсутнiсть у емiтента затвердженого внутрiшнього документу, який визначає дивiдендну полiтику;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi" - у звiтному роцi виплати дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперамине було;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Вiдомостi про змiну прав власникiв депозитарних розписок за такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав за акцiями, що є базовим активом таких деривативних цiнних паперiв" - Депозитарни розписки вiдсутнi;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" - Випуски iпотечних облiгацiй не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям" - Випуски iпотечних облiгацiй не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля замiн iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного перiоду" - Випуски iпотечних облiгацiй не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском iпотечних облiгацiй)" - Випуски iпотечних облiгацiй не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" - Випуски iпотечних облiгацiй не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" - Випуски iпотечних облiгацiй не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття" - Випуски iпотечних облiгацiй не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за випуском облiгацiй, управителя iпотечних активiв" - Випуски iпотечних облiгацiй не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Основнi вiдомостi про ФОН" - Випуски сертифiкатiв ФОН не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" - Випуски сертифiкатiв ФОН не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН" - Випуски сертифiкатiв ФОН не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного перiоду)" - Випуски сертифiкатiв ФОН не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Правила ФОН" - Випуски сертифiкатiв ФОН не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Список посилань на регульовану iнформацiю, яка була розкрита протягом звiтного перiоду" - У звiтному роцi особливої iнформацiї не виникало. Згiдно Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами - емiтент не розкриває промiжну iнформацiю;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв )" - Випуски боргових цiнних паперiв  не здiйснювались;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" - у Товариствi вiдсутний внутрiшнiй документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї;

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про радника" - у Товариствi не призначено радника з корпоративних прав;

У рiчнiй iнформацiї не розкритi данi фiзичних осiб щодо РНОКПП та УНЗР у вiдповiдних таблицях - фiзичнi особи не надали згоди, щодо розкриття цiєї iнформацiї.

У рiчнiй iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" - повноваження членiв наглядової ради здiйснюються на безоплатнiй основi на пiдставi цивiльно-правових договорiв з емiтентом. Члени правлiння не надали згоди щодо розкриття цiєї iнформацiї стосовно себе.

У рiчної iнформацiї не розкрита складова змiсту "Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" - засiдання колегiального виконавчого органу не проводилися.

Зміст
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1) звіт про корпоративне управління

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи

I. Загальна інформація
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація
	1
	Повне найменування
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ВРЕМЯ"

	2
	Скорочене найменування
	ПРАТ "ВРЕМЯ"

	3
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	14100461

	4
	Дата державної реєстрації
	07.04.94

	5
	Місцезнаходження
	61037, Україна, Харківська обл., Немишлянський р-н м.Харкова р-н, мiсто Харкiв, проспект Московський, будинок 247

	6
	Адреса для листування
	61037, Харкiвська область , мiсто Харкiв, проспект Героїв Харкова, будинок 247

	7
	Особа, яка розкриває інформацію
	V
Емітент


Особа, яка надає забезпечення

	8
	Особа має статус підприємства, що становить суспільний інтерес
	
Так

V
Ні

	9
	Категорія підприємства
	
Велике


Середнє


Мале

V
Мікро

	10
	Адреса електронної пошти для офіційного каналу зв'язку
	gazetatime@i.ua

	11
	Адреса вебсайту
	vremya.infosite.com.ua

	12
	Номер телефону
	+380503258073

	13
	Статутний капітал, грн
	95070

	14
	Відсоток акцій (часток/паїв) у статутному капіталі, що належить державі
	0

	15
	Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії
	0

	16
	Середня кількість працівників за звітний період
	1

	17
	Витрати на оплату праці, тис. грн (для розрахунку фіктивності для суб'єктів малого підприємництва)
	3,3

	18
	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	58.13 - Видання газет

73.12 - Посередництво в розмiщеннi реклами в засобах масової iнформацiї

58.11 - Видання книг
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	Структура управління особи
	
Однорівнева


Дворівнева

V
Інше: 
Органами управлiння АТ є:

-
загальнi збори акцiонерiв;

-
наглядова рада;

-
ревiзiйна комiсiя;

-
правлiння.


ЗАГАЛЬНI ЗБОРИ є вищим органом АТ.


Банки, що обслуговують особу:
	1
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	ФIЛIЯ-ХАРКIВСЬКЕ ОБЛАСНЕ УПРАВЛIННЯ АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДЕРЖАВНИЙ ОЩАДНИЙ БАНК УКРАЇНИ"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	09351600

	
	IBAN
	UA083518230000026008300445193

	
	Валюта рахунку
	UAH


2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура
Органи управління

	№ з/п
	Назва органу управління (контролю)
	Кількісний склад органу управління (контролю)
	Персональний склад органу управління (контролю)

	1
	2
	3
	4

	1
	Вищий орган управлiння - Загальнi збори акцiонерiв
	Акцiонери Товариства
	Акцiонери згiдно реєстру власникiв цiнних паперiв

	2
	Виконавчий орган - правлiння.
	Згiдно статуту Правлiння АТ складається з 3 (трьох) членiв:

- голова правлiння;

- головний редактор;

- комерцiйний директор.
	Станом на 31.12.2025:

голова правлiння Стронова Олена Вiталiївна, 

член правлiння - головний редактор посада вакантна, 

член правлiння - комерцiйний директор посада вакантна

	3
	Наглядова рада
	Кiлькiсний склад наглядової ради встановлюється загальними зборами.
	Станом на 31.12.2025:

голова наглядової ради Остапенко Сергiй Станiславович (незалежний директор), 

член наглядової ради Ларченко Вiктор Миколайович (акцiонер), 

член наглядової ради Зеленiна Олена Леонiдiвна (акцiонер), 

член наглядової ради Тищенко Антонiна Василiвна (акцiонер), 

член наглядової ради Захарова Лiлiя Борисiвна (акцiонер).

	4
	Ревiзiйний орган - Ревiзiйна комiсiя.
	Згiдно статуту Ревiзiйна комiсiя складається з 3 членiв
	Станом на 31.12.2025:

голова ревiзiйної комiсiї Фролова Наталiя Львiвна, 

член ревiзiйної комiсiї Загорська Олеся Петрiвна, 

член ревiзiйної комiсiї Ровчак Юрiй Анатолiйович


Інформація щодо посадових осіб
Рада

	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)
	Стать чоловіча/ жіноча - (ч/ж)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	голова наглядової ради
	Остапенко Сергiй Станiславович
	
	
	1975
	ВИЩА
	26
	ПРАТ "ВРЕМЯ"; ПРАТ  "АЛЬПАРIС"; ПРАТ "КОНЦЕРН АВЕК ТА КО"; ТОВ "ЛIСОВА ГАЛЯВИНА";  ПРИВАТНА ОРГАНIЗАЦIЯ "РЕГIОНАЛЬНИЙ ЛАНДШАФТНИЙ ПАРК "ФЕЛЬДМАН-ЕКОПАРК"; ТОВ "АФ ГРУП ДНIПРО"

14100461; 31151942; 22649344; 40012960;  41058717 ; 43715573

голова наглядової ради; директор; корпоративний секретар; директор;  директор; директор
	20.07.21

у зв'язку з воєнним станом - до переобрання
	Ні
	ч

	2
	член наглядової ради
	Ларченко Вiктор Миколайович
	
	
	1959
	ВИЩА
	46
	ПРАТ "ВРЕМЯ"; ПРАТ "КОНЦЕРН АВЕК ТА КО"; ТОВ  "АЛЬКАД" ЛТД; ТОВ "ОЗДОРОВЧИЙ КОМПЛЕКС "СОНЯЧНА ГАЛЯВИНА"; ТОВ "ТЕРРА КАПIТАЛ ПЛЮС"

1410046; 22649344; 22636477; 31631663; 45254463

член наглядової ради; Головний радник президента; директор;  директор ;  директор
	20.07.21

у зв'язку з воєнним станом  - до переобрання
	Ні
	ч

	3
	член наглядової ради
	Зеленiна Олена Леонiдiвна
	
	
	1957
	ВИЩА
	48
	ПРАТ "ВРЕМЯ"

14100461

член наглядової ради, спецiальний кореспондент
	20.07.21

у зв'язку з воєнним станом  - до переобрання
	Ні
	ж

	4
	член наглядової ради
	Тищенко Антонiна Василiвна
	
	
	1957
	ВИЩА
	47
	ПРАТ "ВРЕМЯ"

14100461

член наглядової ради, оператор електронно-обчислювальної машини
	20.07.21

у зв'язку з воєнним станом  - до переобрання
	Ні
	ж

	5
	член наглядової ради
	Захарова Лiлiя Борисiвна
	
	
	1972
	ВИЩА
	29
	ПРАТ "ВРЕМЯ"; ПРАТ "КОНЦЕРН АВЕК ТА КО"; ТОВ "ЦЕФЕЙ ПЛЮС-1"

1410046; 22649344; 40273130

член наглядової ради; радник президента з питань взаємодiї з громадськiстю;  фахiвець
	20.07.21

у зв'язку з воєнним станом  - до переобрання
	Ні
	ж


Виконавчий орган

	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)
	Стать чоловіча/ жіноча - (ч/ж)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	голова правлiння
	Стронова Олена Вiталiївна
	
	
	1968
	ВИЩА
	41
	ПРАТ "ВРЕМЯ"; ТОВ "РЕДАКЦIЯ ЖУРНАЛУ "ЕКО-ЛАЙФ"

14100461; 42910426

голова правлiння; виконавчий редактор
	05.08.11

до переобрання
	Ні
	ж


Інші посадові особи

	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)
	Стать чоловіча/ жіноча - (ч/ж)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	голова ревiзiйної комiсiї
	Фролова Наталiя Львiвна
	
	
	1975
	ВИЩА
	30
	ПРАТ "ВРЕМЯ"; ПрАТ "КОНЦЕРН АВЕК ТА КО"

14100461; 22649344

голова ревiзiйної комiсiї; вiце-президент (до 30.12.2022)
	01.04.19

до переобрання
	Ні
	ж

	2
	член ревiзiйної комiсiї
	Загорська Олеся Петрiвна
	
	
	1975
	ВИЩА
	25
	ПРАТ "ВРЕМЯ"; ПрАТ "КОНЦЕРН АВЕК ТА КО"

14100461; 22649344

член ревiзiйної комiсiї; Заступник головного бухгалтера
	01.04.19

до переобрання
	Ні
	ж

	3
	член ревiзiйної комiсiї
	Ровчак Юрiй Анатолiйович
	
	
	1959
	ВИЩА
	29
	ПРАТ "ВРЕМЯ"

14100461

член ревiзiйної комiсiї, аступник головного редактора
	01.04.19

до переобрання
	Ні
	ч


Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи
	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Кількість акцій, шт.
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	
	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	голова правлiння
	Стронова Олена Вiталiївна
	
	
	947
	9,9611
	947
	0

	2
	голова ревiзiйної комiсiї
	Фролова Наталiя Львiвна
	
	
	0
	0
	0
	0

	3
	член ревiзiйної комiсiї
	Загорська Олеся Петрiвна
	
	
	0
	0
	0
	0

	4
	член ревiзiйної комiсiї
	Ровчак Юрiй Анатолiйович
	
	
	1
	0,0105
	1
	0

	5
	голова наглядової ради
	Остапенко Сергiй Станiславович
	
	
	0
	0
	0
	0

	6
	член наглядової ради
	Ларченко Вiктор Миколайович
	
	
	1
	0,0105
	1
	0

	7
	член наглядової ради
	Зеленiна Олена Леонiдiвна
	
	
	5
	0,0526
	5
	0

	8
	член наглядової ради
	Тищенко Антонiна Василiвна
	
	
	1
	0,0105
	1
	0

	9
	член наглядової ради
	Захарова Лiлiя Борисiвна
	
	
	2
	0,021
	2
	0


Організаційна структура

https://vremya.infosite.com.ua/After2019Details/18906

3. Структура власності
https://vremya.infosite.com.ua/After2019Details/18907

4. Опис господарської та фінансової діяльності
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання:

Емiтент до будь-яких об'єднань пiдприємств не належить

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi:

У звiтньому перiодi емiтент спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами не проводив

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо):

Облiкова полiтика на пiдприємствi регламентується законодавством України та Наказом по Товариству Про облiкову полiтику та органiзацiю бухгалтерського облiку" №5-А вiд 18.12.2019 р. Протягом року зберiгається незмiннiсть облiкової полiтики.

Основнi принципи облiкової полiтики:

До основних засобiв належать матерiальнi активи, якi пiдприємство утримує з метою використання їх у процесi виробництва або постачання товарiв, надання послуг, для здiйснення адмiнiстративних i соцiально-культурних функцiй, очiкуваний строк корисного використання яких становить бiльше року (або операцiйного циклу якщо вiн бiльше року), а вартiсна оцiнка якого дорiвнює сумi, що перевищує 6000,00 грн.

Об'єкт основних засобiв визнається активом, якщо iснує iмовiрнiсть того, що пiдприємство отримає в майбутньому економiчнi вигоди вiд його використання та вартiсть його може бути достовiрно визначена.

Придбанi (створенi) основнi засоби зараховуються на баланс пiдприємства за первiсною вартiстю. Одиницею облiку основних засобiв є об'єкт основних засобiв.

Основнi засоби вiдображаються за собiвартiстю за вирахуванням накопиченого зносу та збиткiв вiд зменшення корисностi. 

Амортизацiя нараховується за лiнiйним методом протягом очiкуваних строкiв корисного використання кожного активу. Середнi строки корисного використання кожного активу є такими:

Машини та обладнання -  вiд 16 рокiв

Транспортнi засоби -  вiд  5 рокiв

Iншi основнi засоби - вiд 12 рокiв

Матерiальнi активи, вiдмiннi вiд основних засобiв, строк корисного використання яких  перевищує один рiк, вартiстю до 6000 грн. - є малоцiнними необоротними матерiальними активами (МНМА).

Лiквiдацiйна вартiсть об'єктiв основних засобiв та нематерiальних активiв прийняти рiвнiй нулю.

Товариство може переоцiнювати об'єкт основних засобiв, якщо залишкова вартiсть його суттєво вiдрiзняється вiд його справедливої вартостi на дату балансу. У разi переоцiнки об'єкта основних засобiв, на ту саму дату здiйснюється переоцiнка усiх об'єктiв групи, до якої належить цей об'єкт.

Iншi нематерiальнi активи, що придбанi товариством i мають кiнцевий строк корисного використання, вiдображаються за собiвартiстю за вирахуванням накопичених сум амортизацiї i збиткiв вiд знецiнення. 

Амортизацiйнi вiдрахування по нематерiальних активах нараховуються з моменту їх готовностi до використання i визнаються у складi операцiйних витрат лiнiйним способом протягом вiдповiдних строкiв їх корисного використання. 

Запаси визнаються активом, якщо iснує iмовiрнiсть того, що пiдприємство отримає у майбутньому економiчнi вигоди, пов'язанi з їх використанням, та вартiсть їх може бути достовiрно визначена.

Одиницею бухгалтерського облiку запасiв визнається їх найменування.

Облiк запасiв ведеться за первiсною вартiстю, газетної продукцiї - за цiною продажу. При вибуттi запасiв застосовується метод середньозваженої собiвартостi, газет-за нормативними витратами.

Облiк витрат пiдприємства ведеться за допомогою рахункiв класу 9 "Витрати дiяльностi".

Поточна  дебiторська заборгованiсть облiковується на балансi за чистою реалiзацiйною  вартiстю.

Грошовi кошти та їх еквiваленти станом на звiтну дату включають кошти на банкiвських рахунках, готiвковi кошти в касi та короткостроковi депозити зi строком погашення до трьох мiсяцiв.

Поточний податок на прибуток:

           Поточнi податковi активи та зобов'язання за поточний i попереднiй перiоди оцiнюються в сумi, обчисленiй до сплати податковим органам. Нарахування поточного податку на прибуток здiйснюється на основi податкових ставок (та податкового законодавства), якi набули чинностi на звiтну дату.

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi:

Фiнансування дiяльностi Товариства проводиться за рахунок власних коштiв.

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. (Iнформацiя, передбачена пунктом 5 не зазначається, якщо законом така iнформацiя визнана iнформацiєю з обмеженим доступом.):

Дослiдженя та розробки за звiтний рiк не проводились.

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи:

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа:

Протягом звiтного перiоду Товариством не здiйснювалася дiяльнiсть з видання газет на рекламна дiяльнiсть. 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi):

0 та 0,00 тис.грн.

3) середньо-реалiзацiйнi цiни продуктiв: 

Протягом звiтного перiоду Товариством не здiйснювалася дiяльнiсть з видання газет на рекламна дiяльнiсть. 

 4) загальна сума виручки:

-  0,00 тис.грн. 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв:

Товариство експорт не здiйснює.

Частка експорту в загальному обсязi продажiв - 0%.

6) залежнiсть вiд сезонних змiн:

Залежнiсть вiд сезонних змiн вiдсутня.

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки):

Основнi клiєнти вiдсутнi.

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть:

Україна, Харкiвська область

9) канали збуту:

- безпосереднє надання послуг замовникам.

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг (що займають бiльше 10 вiдсоткiв у загальному обсязi постачання), якi вони постачають/надають особi, країни з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг:

- ТОВ "Алькад ЛТД", код за ЄДРПОУ 22636477 - оренда майна;

-  ТОВ "IНВЕСТ IНСIТI", код за ЄДРПОУ 24287957 - обiг цiнних паперiв;

- ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ", код за ЄДРПОУ 30370711 - обiг випуску цiнних паперiв;

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа:

Особливостi продукцiї (послуг) емiтента -  видання газет та рекламна дiяльнiсть.

Перспективним є цифорова трансформацiя видавничої справи та реклами. 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi:

Протягом звiтного перiоду Товариством не здiйснювалася дiяльнiсть з видання газет на рекламна дiяльнiсть. 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть:

в АТ  вiдсутня така iнформацiя.

14) рiвень конкуренцiї в галузi, основнi конкуренти особи:

Рiвень конкуренцiї значний. Основними конкурентами є приватнi комерцiйнi структури, якi надають аналогiчнi послуги. 

15) перспективнi плани розвитку особи:

Товариство планує здiйснювати видання газет та рекламну дiяльнiсть.

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15.:

Особа не є фiнансовою установою.

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо зменшення впливу ризикiв:

Керiвництво визнає, що дiяльнiсть Товариства пов'язана з ризиками i вартiсть чистих активiв у нестабiльному ринковому середовищi може суттєво змiнитись унаслiдок впливу суб'єктивних та об'єктивних чинникiв, вiрогiднiсть i напрямок впливу яких заздалегiдь точно передбачити неможливо. До таких ризикiв вiднесено кредитний ризик, ринковий ризик та ризик лiквiдностi. Загальну вiдповiдальнiсть за створення структури управлiння ризиками та здiйснення нагляду над нею несе керiвництво Товариства.

Кредитний ризик являє собою ризик фiнансового збитку внаслiдок невиконання клiєнтом або контрагентом за договором про фiнансовий iнструмент свого зобов'язання перед пiдприємством. Цей ризик виникає, головним чином, у зв'язку з дебiторською заборгованiстю клiєнтiв перед Товариством.

Основним методом оцiнки кредитних ризикiв керiвництвом Товариства є оцiнка кредитоспроможностi контрагентiв та їх iндивiдуальними характеристиками.

Ринковий ризик полягає в тому, що змiни ринкових курсiв, таких як валютнi курси, процентнi ставки та курси цiнних паперiв, будуть впливати на доходи або на вартiсть фiнансових iнструментiв Товариства. Метою управлiння ринковими ризиками є управлiння i контроль рiвня ринкового ризику в прийнятих межах параметрiв при оптимiзацiї прибутковостi на ризик. Товариство наражається на ринковий ризик. Монiторинг та аналiз здiйснюється окремо за кожним випадком.

Ризик лiквiдностi - ризик того, що Товариство матиме труднощi при виконаннi зобов'язань, пов'язаних iз фiнансовими зобов'язаннями, що погашаються шляхом поставки грошових коштiв або iншого фiнансового активу. Пiдхiд Товариства до управлiння лiквiднiстю передбачає забезпечення, наскiльки це можливо, постiйної наявностi лiквiдностi, достатньою для виконання зобов'язань Товариства у мiру настання термiну їх погашення, не несучи при цьому неприйнятних збиткiв i без ризику нанесення шкоди репутацiї Товариства. Товариство прагне забезпечити постiйну наявнiсть достатньої кiлькостi коштiв для здiйснення планових операцiйних витрат.

Товариство не наражається на цiновий ризик, оскiльки воно не має значних iнвестицiй у цiннi папери або фiнансовi iнструменти, якi призводили б до виникнення у Товариства товарного цiнового ризику.   

Крiм зазначених вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як:

-
нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства;

-
нестабiльнiсть економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної та iн.) полiтики;

-
непередбачена змiна кон'юнктури  внутрiшнього i зовнiшнього ринку;

-
непередбаченi дiї конкурентiв.

В Товариствi не створена Служба внутрiшнього контролю та управлiння ризиками. Управлiнський персонал приймає рiшення з мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, застосовуючи наявнi ресурси.

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть особи в майбутньому):

Збiльшення медiйних площадок для сфери життя України,мiста Харкова та областi,сприяння здiйсненню прав громадян, розвитку демократiї, ринкових вiдносин.

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування:

Придбання активiв за останнi п'ять рокiв не було. Вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв не було, за виключенням 2023 р. - здiйснено вiдчуження транспортного засобу. 

Товариство не планує значнi iнвестицiї або придбання, пов'язанi з його господарською дiяльнiстю.

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення:

Станом на 01.01.2025 р. первiсна вартiсть основних засобiв - 120,0 тис. грн.,  знос  основних засобiв -  120,0  тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн. ,  у т. ч. :

-Машини та обладнання - 106,3 тис. грн., знос - 106,3 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.

-Транспортнi засоби - 0  тис. грн., знос- 0 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис.грн.

-Iншi основнi засоби -  13,7 тис. грн., знос -13,7 тис. грн., балансова  вартiсть - 0 тис. грн.

Переоцiнка, iндексацiя основних засобiв у 2024 роцi не здiйснювалась. Первiсна вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв, якi продовжують використовуватись у господарчiй дiяльностi, станом на 31.12.2024 р. складає 0  тис. грн. 

Станом на 31.12.2025 р. первiсна вартiсть основних засобiв - 120,0 тис. грн.,  знос  основних засобiв - 120,0  тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.,  в т. ч :

-Машини та обладнання - 106,3 тис. грн., знос -  106,3 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.

-Транспортнi засоби - 0 тис. грн., знос- 0 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.

-Iншi основнi засоби -  13,7 тис. грн., знос - 13,7 тис. грн., балансова  вартiсть - 0 тис. грн.

Переоцiнка, iндексацiя основних засобiв у 2025 роцi не здiйснювалась. Первiсна вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв, якi продовжують використовуватись у господарчiй дiяльностi, станом на 31.12.2025 р. складає  - 0 тис. грн.

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень:

Найвагомiшим фактором, що впливає на дiяльнiсть Товариства це його безпосереднє мiсцезнаходження на територiї можливих бойових дiй, що створює додатковi ризики для можливостi здiйснення ним операцiйної дiяльностi. Основнi проблеми, якi впливають на дiяльнiсть Товариства - недостатнiсть обiгових коштiв.

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв):

 На кiнець звiтного перiоду укладених, але ще не виконаних договорiв(контрактiв) не було.

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року:

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) - 1

Cередня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) - 0

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб)- 0

Фонд оплати працi (тис. грн.) - 3,3

Фонд оплати працi зменшився на 133,6 тис. грн. вiдносно попереднього року.

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, умови та результати цих пропозицiй:

Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб,  протягом звiтного перiоду не було.

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв дiяльностi особи:

Вважаємо, що наведених у рiчної iнформацiї АТ даних цiлком достатньо для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв дiяльностi емiтента, тому вважаємо недоцiльним вказувати iншу (додаткову) iнформацiю.

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби, тис. грн
	Орендовані основні засоби, тис. грн
	Основні засоби, усього, тис. грн

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Невиробничого призначення:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  будівлі та споруди
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  машини та обладнання
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Додаткова інформація
	Термiни та умови користування основними засобами (за основними групами) - Для МНМА - нарахування амортизацiї застосовувати в розмiрi 100% амортизованої вартостi  при передачi в експлуатацiю.

- Для основних засобiв - нарахування амортизацiї  здiйснювати  прямолiнiйним методом (п.п.1п.26 П(С)БО №7).

- Для нематерiальних активiв - прямолiнiйний метод нарахування  амортизацiї.

- Для нарахування амортизацiї встановити строки корисного використання об'єкту груп основних засобiв з врахуванням вимог ст. 145.1 ПКУ  окремим додатком.

Первiсна вартiсть основних засобiв на початок звiтного перiоду 120 тис. грн.

Первiсна вартiсть основних засобiв на кiнець звiтного перiоду 120 тис. грн.

Cтупiнь зносу основних засобiв - 100%

Ступiнь використання основних засобiв - 0%

Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв вiдсутнi.

Обмеження на використання майна емiтента вiдсутнi.


Інформація щодо вартості чистих активів

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів, тис.грн
	-4 125,6
	-4 022,3

	Статутний капітал, тис.грн
	95,1
	95,1

	Скоригований статутний капітал, тис.грн
	95,1
	95,1

	Співвідношення (у відсотках) вартості чистих активів особи за звітний період до розміру зареєстрованого статутного капіталу особи
	-4 338,17045
	-4 229,5479

	Співвідношення (у відсотках) вартості чистих активів особи за звітний період до вартості чистих активів за попередній звітний період
	102,56818
	202,89029

	Висновок
	Методика розрахунку вартостi чистих активiв емiтента за попереднiй та звiтнiй перiоди: 

пiд вартiстю чистих активiв акцiонерного товариства розумiється величина, яка визначається  шляхом  вирахування  iз суми  активiв,  прийнятих  до  розрахунку,  суми  його  зобов'язань, прийнятих до розрахунку.

За звiтний перiод: 

Розрахункова вартiсть чистих активiв дорiвнює -4125,6 тис.грн. Статутний капiтал дорiвнює 95,1 тис.грн. Розрахункова вартiсть чистих активiв менша за статутний капiтал.Розрахункова вартiсть чистих активiв не вiдповiдає вимогам чинного законодавства.

За попереднiй перiод : 

Розрахункова вартiсть чистих активiв дорiвнює -4022,3 тис.грн. Статутний капiтал дорiвнює 95,1 тис.грн. Розрахункова вартiсть чистих активiв менша за статутний капiтал.Розрахункова вартiсть чистих активiв не вiдповiдає вимогам чинного законодавства.


Інформація про зобов'язання та забезпечення особи

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього):
	X
	0
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за деривативами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	0
	X
	X

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	4 275,8
	X
	X

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	4 275,8
	X
	X


Інформація про осіб, послугами яких користується особа

	Повне найменування або ім'я
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "IНВЕСТ IНСIТI"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою відповідальністю

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	24287957

	Місцезнаходження
	61002, Україна, Харківська обл., Д/В р-н, м.Харкiв, вулиця Сумська, будинок 72

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ №263298

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	10.09.13

	Міжміський код та телефон
	(057)719-89-67

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у сферi фiнансових послуг, крiм страхування та пенсiйного забезпечення

66.12 - Посередництво за договорами по цiнних паперах або товарах

	Вид послуг, які надає особа
	Професiйна дiяльнiсть на фондовому ринку - депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи


	Повне найменування або ім'я
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Публічне акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, Д/В р-н, м. Київ, вул. Тропiнiна, 7-Г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	Рiш.2092

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.13


	Міжміський код та телефон
	+38(044)-363-04-00

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

18.20 - Тиражування звуко-, вiдеозаписiв i програмного забезпечення

62.01 - Комп'ютерне програмування

	Вид послуг, які надає особа
	Юридична особа, яка здiйснює професiйну депозитарну дiяльнiсть депозитарiю


	Повне найменування або ім'я
	ДЕРЖАВНА УСТАНОВА "АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО РИНКУ УКРАЇНИ"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150, Україна, Д/В р-н, м. Київ, вул.Антоновича, будинок 51, офiс 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	DR/00002/ARM

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	18.02.19

	Міжміський код та телефон
	044-2875670

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

84.13 - Регулювання та сприяння ефективному веденню економiчної дiяльностi

62.02 - Консультування з питань iнформатизацiї

	Вид послуг, які надає особа
	Особа, яка має право провадити дiяльнiсть з надання iнформацiйних послуг на фондовому ринку


5. Участь в інших юридичних особах
	№ з/п
	Повне найменування в т.ч. її організаційно-правова форма
	Місцезнаходження 
	Ідентифікаційний код юридичної особи/ номер/код з судового/торговельного/банківського реєстру
	Розмір участі особи, %
	Активи, які було передано особі

	
	
	
	
	пряма
	опосередкована
	сукупна
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РЕДАКЦIЯ ЖУРНАЛУ "ЕКО-ЛАЙФ"

Товариство з обмеженою відповідальністю
	61037, Україна, Харкiвська обл., мiсто Харкiв, проспект Московський, будинок 247
	42910426
	10
	0
	10
	грошовий внесок


II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів
1. Структура капіталу
	№ з/п
	Тип та/або клас акцій
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Кількість акцій, шт.
	Номінальна вартість, грн
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на організованих ринках капіталу
	Облік часток особи в обліковій системі часток

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Акцiя проста бездокументарна iменна
	40/20/1/11
	9 507
	10,00
	Акцiї AT розподiляються мiж Засновниками i не можуть розповсюджуватись шляхом пiдписки, купуватись та продаватись на бiржi. Особи, якi набули право власностi на акцiї

Товариства, набувають статусу акцiонерiв (учасникiв) Товариства.

Кожною простою акцiєю АТ її власнику - акцiонеру надається однакова сукупнiсть прав, включаючи права на:

A) участь в управлiннi акцiонерним товариством;

Б) отримання дивiдендiв;

B) отримання у разi лiквiдацiї АТ частини його майна або вартостi;

Г) отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть АТ .

Одна проста акцiя АТ надає акцiонеру один голос для вирiшення кожного питання на загальних зборах, крiм випадкiв проведення кумулятивного голосування.

Кожною привiлейованою акцiєю одного класу її власнику - акцiонеру надається однакова сукупнiсть прав.

Акцiонери - власники привiлейованих акцiй певного класу мають право голосу пiд час вирiшення загальними зборами АТ таких питань:

A) припинення товариства, що передбачає конвертацiю привiлейованих акцiй цього класу у привiлейованi акцiї iншого класу, простi акцiї або iншi цiннi папери;

Б) внесення змiн до статуту товариства, що передбачають обмеження прав акцiонерiв - власникiв цього класу привiлейованих акцiй;

B) внесення змiн до статуту товариства, що передбачають розмiщення нового класу привiлейованих акцiй, власники яких матимуть перевагу щодо черговостi отримання дивiдендiв чи виплат у разi лiквiдацiї товариства, або збiльшення обсягу прав акцiонерiв - власникiв розмiшених класiв привiлейованих акцiй, якi мають перевагу щодо черговостi отримання дивiдендiв чи виплат у разi лiквiдацiї товариства.

Рiшення загальних зборiв АТ , що приймається за участю акцiонерiв - власникiв привiлейованих акцiй, якi мають право голосу, вважається прийнятим у разi, якщо за нього вiддано три чвертi голосiв акцiонерiв - власникiв привiлейованих акцiй, якi брали участь у голосуваннi з цього питання.

Пiд час голосування акцiонерiв - власникiв кiлькох класiв привiлейованих акцiй за такими акцiями пiдраховуються разом.

Переважним правом, акцiонерiв визнається:

A) право акцiонера - власника простих акцiй придбавати розмiщуванi товариством простi акцiї пропорцiйно частцi належних йому простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй:

Б) право акцiонера - власника привiлейованих акцiй придбавати розмiщуванi товариство*-', привiлейованi акцiї цього або iншого класу, якщо акцiї такого класу надають їх власникам перевагу щодо черговостi отримання дивiдендiв чи виплат у разi лiквiдацiї товариства, пропорцiйно частцi належних акцiонеру привiлейованих акцiй певного класу у загальнiй кiлькостi привiлейованих акцiй цього класу;

B) переважне право надається акцiонеру - власнику простих акцiй у процесi приватного розмiщення обов'язково, в порядку, встановленому законодавством.

Посадовi особи органiв АТ та iншi особи, якi перебувають з товариством у трудових вiдносинах, не мають права вимагати вiд акцiонера - працiвника АТ надання вiдомостей про те як вiн голосував чи як має намiр голосувати на загальних зборах, або про вiдчуження акцiонером - працiвником АТ своїх акцiй чи намiр їх вiдчуження, або вимагати передачi довiреностi на участь загальних зборах.

Акцiонери АТ зобов'язанi: дотримуватися статуту, iнших внутрiшнiх документiв Товариства;

A) виконувати рiшення загальних зборiв, iнших органiв товариства;

Б) виконувати свої зобов'язання перед товариством, у тому числi пов'язанi з майновою участю;

B) оплачувати акцiї у розмiрi, в порядку та засобами, що передбаченi статутом АТ:

Г) не розголошувати комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть

товариства.

Статутом АТ може бути передбачена можливiсть укладення договору мiж акцiонерами, за яким на акцiонерiв покладаються додатковi обов'язки, у тому числi обов'язок участi у загальних зборах, i передбачається вiдповiдальнiсть за його недотримання.

Акцiонери можуть також мати iншi обов'язки, встановленi чинним законодавством.
	Публiчна пропозицiя та/або допуск до торгiв на фондовiй бiржi в частинi включення до бiржового реєстру вiдсутнi
	Iнформацiя надається товариством з обмеженою або додатковою вiдповiдальнiстю - особа є приватним акцiонерним товариством та не надає таку iнформацiю.


3. Цінні папери
Інформація про випуски акцій особи
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість, грн
	Кількість акцій, шт.
	Загальна номінальна вартість, грн
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	01.03.11
	40/20/1/11
	ХАРКIВСЬКЕ ТУ ДКЦПФР
	UA4000117097
	Акція проста бездокументарна іменна
	Електронні іменні
	10
	9 507
	95 070
	100

	Додаткова інформація
	Фактiв лiстингу/делiстингу цiнних паперiв емiтента на фондових бiржах протягом звiтнього року не було. Цiннi папери емiтента обертаються на внутрiшньому позабiржовому ринку. Додаткової емiсiї цiнних паперiв не було.


Уточнення щодо наявності обмежень за акціями
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій (з них голосуючих), шт.
	Кількість викуплених акцій (кількість акцій прирівняних до викуплених), шт.
	Кількість інших не голосуючих акцій, шт.

	1
	2
	3
	4

	UA4000117097
	8432
	0
	1075


Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Кількість акцій, шт.
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Стронова Олена Вiталiївна
	
	
	947
	9,961081
	947
	0

	Усього
	
	
	947
	9,961081
	947
	0


Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску, шт.
	Загальна номінальна вартість, грн
	Загальна кількість голосуючих акцій, шт.
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, шт.
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі, шт.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	01.03.11
	40/20/1/11
	UA4000117097
	9 507
	95 070
	8 432
	0
	0

	Додаткова інформація
	Характеристика обмеження: Характеристика обмеження: Рiшень суду або уповноваженого державного органу, щодо обмежень права голосу за акцiями або щодо передачi права голосу за результатами обмеження третiй особi не було. 

Частина власникiв 1075 акцiй не уклала з обраною емiтентом депозитарною установою договорiв про обслуговування рахункiв в цiнних паперах вiд власного iменi та не здiйснила переказ належних їм прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi, а саме: фiзичнi особи - громадяни України, якi у сукупностi володiють 11,30746  % вiд статутного капiталу емiтента.

Тому, вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему України" та Листа Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку №08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 року, їхнi акцiї не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах емiтента.

Таким чином:

Обмеження прав участi для всiх акцiонерiв на загальних зборах емiтентiв вiдсутнi .

Iснують обмеження по голосуванню на загальних зборах для акцiонерiв, якi не уклали з депозитарною установою договора про обслуговування рахункiв в цiнних паперах.


III. Фінансова інформація
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи
	Вид діяльності особи із зазначенням найменування та коду за КВЕД
	Розмір доходу особи від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг), тис.грн
	Відсоткове вираження по відношенню від сукупного доходу особи за результатами звітного року

	1
	2
	3

	58.13 - Видання газет
	0
	0

	73.12 - Посередництво в розмiщеннi реклами в засобах масової iнформацiї
	0
	0

	58.11 - Видання книг
	0
	0

	58.12 - Видання довiдникiв i каталогiв
	0
	0

	58.14 - Видання журналiв i перiодичних видань
	0
	0

	58.19 - Iншi види видавничої дiяльностi
	0
	0

	63.91 - Дiяльнiсть iнформацiйних агентств
	0
	0

	63.99 - Надання iнших iнформацiйних послуг, н.в.i.у.
	0
	0


2. Річна фінансова звітність
https://vremya.infosite.com.ua/After2019Details/18908

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл фінансової звітності: Товариство є приватним акцiонерним товариством та складає фiнансову звiтнiсть за нацiональними положеннями бухгалтерського облiку - звiтнiсть у форматi iXBRL не складається.

4. Твердження щодо річної інформації
Голова правлiння Стронова Олена Вiталiївна, що здiйснює управлiнськi функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента, має таку офiцiйну позицiю: 

"Наскiльки це менi вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi."

IV. Нефінансова інформація
1. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи

В iснуючих  умовах воєнного стану та умовах господарювання вкрай загострених кризою неможливо робити достатньо впевненi прогнози й детальнi плани. Незважаючи на зазначенi труднощi, Наглядова рада Товариства має намiр продовжувати свою дiяльнiсть

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи

В iснуючих умовах воєнного стану та умовах господарювання вкрай загострених кризою неможливо робити достатньо впевненi прогнози й детальнi плани. Незважаючи на зазначенi труднощi та на досить обмеженi можливостi фiнансування, керiвництво Товариства має намiр продовжувати свою дiяльнiсть.

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи

Iнформацiя про розвиток емiтента:

Приватне акцiонерне товариство "ВРЕМЯ" (далi "товариство") зареєстровано Виконавчим комiтетом Харкiвської мiської Ради вiд 07.04.1994р., розпорядження № 236, реєстрацiйний № 07977. У вiдповiдностi до норм нового Закону України "Про акцiонернi товариства", 01.09.2011р.  було змiнено найменування товариства  на  Приватне  акцiонерне товариство "ВРЕМЯ". Iдентифiкацiйний  код: 14100461.

Мiсцезнаходження юридичної особи: 61037, м. Харкiв,  проспект Московський, будинок 247.

Види дiяльностi:

58.13 Видання газет (основний) 

73.12 Посередництво в розмiщеннi реклами в засобах масової iнформацiї 

58.11 Видання книг 

58.12 Видання довiдникiв i каталогiв 

58.14 Видання журналiв i перiодичних видань 

58.19 Iншi види видавничої дiяльностi 

63.91 Дiяльнiсть iнформацiйних агентств 

63.99 Надання iнших iнформацiйних послуг, н.в.i.у.

Основною дiяльнiстю Товариства  є видання газет та  надання рекламних послуг. 

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента:

Перспективи подальшого розвитку Товариства прямо залежать вiд безпекової ситуацiї в регiонi, та в країнi в цiлому. Товариство базуватиметься на стратегiї максимальної адаптивностi до умов воєнного стану.

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат

Укладення деривативiв не було,  у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери.

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування

Укладення деривативiв не було,  у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери.

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків

Укладення деривативiв не було,  у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери.

1) звіт про корпоративне управління
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством вимоги
	
	Відповідність практики (Так/Ні)
	Опис наявної практики/обґрунтування відхилення

	1. Цілі особи

	В статуті та/або внутрішніх документах особи визначена мета щодо створення довгострокової сталої цінності в інтересах особи та її стейкхолдерів
	так
	Згiдно Статуту Товариства:

AT створюється з метою:

- виступити, на пiдставi абзацу 2 ч.1 ст.8 Закону України вiд 16 листопада 1992 року N 2782-ХII "Про друкованi засоби масової iнформацiї (пресу) в Українi", у якостi юридичної особи- засновника друкованого засобу масової iнформацiї, отримання прибутку шляхом пiдприємницької дiяльностi у сферi друкованих засобiв масової iнформацiї, що здiйснюється згiдно з Законами "Про друкованi засоби масової iнформацiї (пресу)", "Про iнформацiю", iншим дiючим законодавством України, а також шляхом будь - якiй iншiй пiдприємницької дiяльностi, шо не заборонена чинним законодавством.

- здiйснення господарської дiяльностi для одержання прибутку в iнтересах акцiонерiв AT;

- покращення добробуту акцiонерiв у виглядi зростання ринкової вартостi акцiй AT;

- участi в формуваннi ринку цiнних паперiв;

- вивчення попиту i пропозицiї на ринку.

	2. Акціонери та стейкхолдери

	Права акціонерів
	так
	Акцiї AT розподiляються мiж Засновниками i не можуть розповсюджуватись шляхом пiдписки, купуватись та продаватись на бiржi. Особи, якi набули право власностi на акцiї

Товариства, набувають статусу акцiонерiв (учасникiв) Товариства.

Кожною простою акцiєю АТ її власнику - акцiонеру надається однакова сукупнiсть прав, включаючи права на:

A) участь в управлiннi акцiонерним товариством;

Б) отримання дивiдендiв;

B) отримання у разi лiквiдацiї АТ частини його майна або вартостi;

Г) отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть АТ .

Одна проста акцiя АТ надає акцiонеру один голос для вирiшення кожного питання на загальних зборах, крiм випадкiв проведення кумулятивного голосування.

Кожною привiлейованою акцiєю одного класу її власнику - акцiонеру надається однакова сукупнiсть прав.

Акцiонери - власники привiлейованих акцiй певного класу мають право голосу пiд час вирiшення загальними зборами АТ таких питань:

A) припинення товариства, що передбачає конвертацiю привiлейованих акцiй цього класу у привiлейованi акцiї iншого класу, простi акцiї або iншi цiннi папери;

Б) внесення змiн до статуту товариства, що передбачають обмеження прав акцiонерiв - власникiв цього класу привiлейованих акцiй;

B) внесення змiн до статуту товариства, що передбачають розмiщення нового класу привiлейованих акцiй, власники яких матимуть перевагу щодо черговостi отримання дивiдендiв чи виплат у разi лiквiдацiї товариства, або збiльшення обсягу прав акцiонерiв - власникiв розмiшених класiв привiлейованих акцiй, якi мають перевагу щодо черговостi отримання дивiдендiв чи виплат у разi лiквiдацiї товариства.

Рiшення загальних зборiв АТ , що приймається за участю акцiонерiв - власникiв привiлейованих акцiй, якi мають право голосу, вважається прийнятим у разi, якщо за нього вiддано три чвертi голосiв акцiонерiв - власникiв привiлейованих акцiй, якi брали участь у голосуваннi з цього питання.

Пiд час голосування акцiонерiв - власникiв кiлькох класiв привiлейованих акцiй за такими акцiями пiдраховуються разом.

Переважним правом, акцiонерiв визнається:

A) право акцiонера - власника простих акцiй придбавати розмiщуванi товариством простi акцiї пропорцiйно частцi належних йому простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй:

Б) право акцiонера - власника привiлейованих акцiй придбавати розмiщуванi товариство*-', привiлейованi акцiї цього або iншого класу, якщо акцiї такого класу надають їх власникам перевагу щодо черговостi отримання дивiдендiв чи виплат у разi лiквiдацiї товариства, пропорцiйно частцi належних акцiонеру привiлейованих акцiй певного класу у загальнiй кiлькостi привiлейованих акцiй цього класу;

B) переважне право надається акцiонеру - власнику простих акцiй у процесi приватного розмiщення обов'язково, в порядку, встановленому законодавством.

Посадовi особи органiв АТ та iншi особи, якi перебувають з товариством у трудових вiдносинах, не мають права вимагати вiд акцiонера - працiвника АТ надання вiдомостей про те як вiн голосував чи як має намiр голосувати на загальних зборах, або про вiдчуження акцiонером - працiвником АТ своїх акцiй чи намiр їх вiдчуження, або вимагати передачi довiреностi на участь загальних зборах.

	Права міноритарних акціонерів
	ні
	Статут Товариства не мiстить окремо специфiчних прав для мiноритарних акцiонерiв.

	1) загальні збори акціонерів

	Особи, які мають право брати участь у загальних зборах, мають можливість отримувати додаткову інформацію достатню, щоб сформувати поінформовану думку щодо всіх питань, які розглядатимуться під час загальних зборів не менше, ніж за 30 днів до дати їх проведення
	так
	Особи мають право отримувати iнформацiю в межах визначених законодавством.

	Біографічні дані про кандидатів до складу органів управління, у тому числі про освіту та професійний досвід, розкриваються одночасно із повідомленням про проведення загальних зборів
	ні
	Персональнi данi осiб кандидатiв не

оприлюднюються до моменту їх обрання.

А пiсля обрання вони оприлюднюються в

обсягах встановлених законодавством. 



	Особи, які мають право брати участь у загальних зборах, мають можливість голосувати, а також отримувати матеріали, пов'язані із загальними зборами, дистанційно (за допомогою засобів електронного зв'язку тощо)
	так
	Акцiонер до проведення загальних зборiв за запитом має можливiсть ознайомитися з проектами рiшень з питань, включених до проекту порядку денного або порядку денного загальних зборiв. Вiд дати надсилання повiдомлення про проведення загальних зборiв до дати проведення загальних зборiв акцiонерне товариство надає акцiонерам можливiсть ознайомитися з документами, необхiдними для прийняття рiшень з питань, включених до проекту порядку денного та порядку денного, за мiсцезнаходженням товариства у робочий час, у робочi днi, в доступному мiсцi, зазначеному в повiдомленнi про проведення загальних зборiв, а в день проведення загальних зборiв - також у мiсцi їх проведення. Пiд час проведення очних або електронних загальних зборiв документи, необхiднi для прийняття рiшень з питань, включених до проекту порядку денного та порядку денного загальних зборiв, також надаваються акцiонерам через авторизовану електронну систему. У разi вiдсутностi документiв у день проведення загальних зборiв у мiсцi їх проведення загальнi збори не мають права приймати рiшення з вiдповiдного питання. Кожний акцiонер має право отримати, а   товариство зобов'язане на його запит надати безоплатно копiю всiх або частини документiв з перелiку документiв, з якими акцiонери можуть ознайомитися пiд час пiдготовки до загальних зборiв. У разi якщо акцiонер погодився на використання товариством електронної пошти для передачi iнформацiї та зазначив у своєму запитi на ознайомлення з документами адресу електронної пошти, копiї вiдповiдних документiв надсилаються на зазначену адресу електронної пошти акцiонера. У такому разi акцiонерне товариство або акцiонери, якi скликають загальнi збори, надсилають зазначенi документи в електроннiй формi вiдповiдно до вимог, встановлених законодавством про електронний документообiг

	Керівник, фінансовий директор, більшість членів ради (більшість невиконавчих директорів ради директорів) і зовнішній аудитор беруть участь у річних загальних зборах
	так
	Частиною 1 Статтi 41 Закону України  "Про акцiонернi товариства"  передбачено що у загальних зборах акцiонерiв за запрошенням особи, яка скликає загальнi збори, також можуть брати участь iншi особи.

	Особи, які мають можливість брати участь у загальних зборах, мають можливість ставити усні запитання стосовно питань порядку денного і отримувати відповіді на них
	так
	Якщо спосiб проведення таких зборiв визначено як очнi або електроннi.

	Детальний регламент проведення загальних зборів визначено статутом та/або внутрішніми документами
	ні
	Якщо цього потребує обраний спосiб

проведення загальних зборiв акцiонерiв,

регламент встановлюється рiшенням

акцiонерiв.

	Протокол та рішення загальних зборів (включаючи кількість голосів, поданих "за" та "проти" кожного рішення), а також відповіді на ключові запитання, що були порушені під час загальних зборів, розкриваються протягом 5 робочих днів з дати проведення загальних зборів
	ні
	Не передбачено вимогами чинного законодавства України. Вiдповiдно до ст. 57 ЗУ  "Про акцiонернi товариства" протокол загальних зборiв складається протягом 10 днiв з моменту закриття загальних зборiв та пiдписується головуючим i секретарем загальних зборiв.

	Адреса вебсайту особи забезпечує надання всієї інформації, яка необхідна акціонерам для сприяння їх участі у загальних зборах та інформування про рішення, ухвалені під час загальних зборів
	так
	На веб-сайтi Товариства vremya.infosite.com.ua зазначено всю iнформацiю, яка вимагається для участi акцiонера на загальних зборах акцiонерiв Товариства, встановлену Законом. За додатковою iнформацiєю, акцiонер може звернутись безпосередньо до Товариства.

	2) взаємодія з акціонерами

	Радою затверджено та розкрито політику взаємодії з акціонерами, яка визначає параметри взаємовідносин між особою та її акціонерами
	ні
	Така окрема полiтика у Товариствi вiдсутня.

	Створено відділ (функцію) з питань взаємодії з інвесторами/акціонерами, який відповідає на запити інвесторів та сприяє участі акціонерів в управлінні особою, а також забезпечує можливість для міноритарних акціонерів донести свої погляди до уваги ради
	ні
	У Товариствi немає такого вiддiлу. Функцiю з питань взаємодiї з iнвесторами/акцiонерами, який вiдповiдає на запити iнвесторiв та сприяє участi акцiонерiв в управлiннi особою покладено на виконавчий орган Товариства.

	3) поглинання

	Радою визначено принципи, як вона діятиме у разі пропозиції щодо поглинання, зокрема:

а) не вчиняти дії щодо протидії поглинанню без відповідного рішення загальних зборів;

б) надавати акціонерам збалансований аналіз недоліків і переваг будь-якої пропозиції щодо поглинання;

в) загальні збори приймають остаточне рішення про схвалення або відхилення пропозицій щодо поглинання
	ні
	Не передбачено чинним законодавством України.Товариство та акцiонери у разi передпосилок до таких заходiв, попередньо пiдготуються, щоб процес вiдбувався на взаємовигiдних умовах.

	4) інші стейкхолдери 

	Радою затверджено та розкрито політику взаємодії зі стейкхолдерами, яка визначає параметри взаємовідносин між особою та її стейкхолдерами
	ні
	Така окрема полiтика у Товариствi вiдсутня.

	Особою визначено перелік своїх стейкхолдерів, зокрема і тих, з якими необхідно налагодити безпосередню взаємодію
	ні
	Такий перелiк не визначено.

	Особа розкриває звіт щодо аспектів взаємодії зі стейкхолдерами
	ні
	У Товариства не виникало пiдстав розкривати такий звiт.

	3. Наглядова рада

	Члени наглядової ради не входять до складу наглядових рад у більш ніж 3 інших юридичних особах
	так
	Члени наглядової ради не входять до складу наглядових рад у бiльш нiж 3 iнших юридичних осiб.

	Особа веде облік відвідування засідань наглядової ради та її комітетів
	так
	Голова Наглядової ради органiзовує роботу Наглядової ради, скликає засiдання Наглядової ради та головую на них. На кожному засiданнi Наглядової ради встановлюються присутнi члени Наглядової ради та визначається кворум для прийняття рiшень вiдповiдно до законодавства.

	Статут особи та/або її внутрішні документи визначають і пояснюють обов'язок членів наглядової ради сумлінно виконувати свої функції і дотримуватися принципу лояльності стосовно особи
	так
	Обов'язки членiв наглядової ради викладено в Статутi.

	Наглядовій раді та її членам забезпечена можливість доступу до будь-якої інформації, яка необхідна їй для ефективного виконання обов'язків
	так
	Наглядова рада та її члени забезпеченi можливiстю доступу до будь-якої iнформацiї, яка необходна для ефективного виконання обовязкiв в межах, передбачених Законом та Статутом Товариства.

	Наглядова рада регулярно оцінює результати діяльності особи та виконавчого органу відповідно до цілей особи
	так
	Засiдання Наглядової ради проводяться в мiру необхiдностi з урахуванням вимог законодавства щодо їх перiодичностi.

	Статут особи та/або її внутрішні документи визначають, що наглядова рада не має права втручатися у поточне управління особою, у тому числі у питання, які належать до сфери відповідальності виконавчого органу, крім як у випадках надзвичайних обставин, які визначені належним чином
	ні
	НАГЛЯДОВА РАДА АТ є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах компетенцiї контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу.

	Розмір і навички членів наглядової ради відповідають потребам особи, її розміру та ступеню складності її діяльності
	так
	Розмiр i навички членiв наглядової ради вiдповiдають потребам особи, її розмiру та ступеню складностi її дiяльностi

	Наглядовою радою визначені і регулярно переглядаються кваліфікаційні вимоги до кандидатів у члени наглядової ради
	ні
	Квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у члени наглядової ради не визначено.

	Відбір та призначення членів наглядової ради відбувається на основі професійних якостей, досягнень і відповідності кандидатів конкретним критеріям, а також з урахуванням необхідності періодичного оновлення складу
	так
	Вiдбiр кандидатiв до членiв наглядової ради вiдбувається на основi професiйних якостей. Призначення вiдбувається на загальних зборах акцiонерiв.

	В особі наявна формалізована процедура перевірки кандидатів у члени наглядової ради, яка зокрема включає перевірку добропорядності, наявності конфлікту інтересів, компетентності, навичок і досвіду кандидата
	ні
	Така процедура в Товариствi вiдсутня.

	Процедура відбору передбачає можливість залучення зовнішніх радників та/або процес відкритого пошуку
	ні
	Не передбачено вимогами чинного законодавства України. Така процедура в Товариствi вiдсутня.

	Наглядова рада розробляє плани наступництва для членів наглядової ради та виконавчого органу
	ні
	Не передбачено вимогами чинного законодавства України. Статутом Товариства не передбачено розробка планiв наступництва для членiв наглядової ради та виконавчого органу.

	Наглядовою радою затверджено політику щодо різноманіття складу наглядової ради та виконавчого органу
	ні
	Не передбачено вимогами чинного законодавства України. Статутом Товариства не передбачено полiтики щодо рiзноманiття складу наглядової ради та виконавчого органу.

	Представники однієї зі статей становлять не менше 40 % від складу наглядової ради
	ні
	Не передбачено вимогами чинного законодавства України. Статутом Товариства не передбачено обрання до наглядової ради за статевою ознакою.

	Незалежні члени наглядової ради становлять не менше половини від її загального складу
	ні
	Не передбачено вимогами чинного законодавства України для таких приватних акцiонерних товариств, як Товариство, вiдповiдно до ст. 72 ЗУ "Про акцiонернi товариства".

	Члени наглядової ради проходять вступний тренінг після їх обрання, який серед іншого покриває:

а) обов'язки, функції і сфери відповідальності членів наглядової ради;

б) незалежність, включаючи незалежність мислення;

в) порядок роботи наглядової ради;

г) питання відповідальності;

ґ) питання стратегії особи;

д) політики особи, включаючи питання етики, конфлікту інтересів та запобігання корупції;

е) питання звітності та систем контролю, включаючи внутрішній та зовнішній аудит;

є) роль комітетів наглядової ради
	так
	З кожним членом Наглядової ради Товариства пiдписується цивiльно - правовий договiр на безоплатнiй основi, що мiстить iнформацiю про обов'язки, функцiї, вiдповiдальнiсть та зобов'язання щодо дотримання вимог законодавства та внутрiшнiх документiв Товариства.

	Наглядова рада розробляє план навчання, який визначає, з яких питань необхідно пройти додаткове навчання її членам
	ні
	Статутом Товариства не передбачено розробка планiв навчань.

	Голову наглядової ради обрано серед незалежних членів
	ні
	Голову наглядової ради обрано виключно зважаючи на професiйнi якостi.

	Голові наглядової ради забезпечено можливість для комунікації з акціонерами, у тому числі мажоритарними
	так
	Комунiкацiя голови наглядової ради з акцiонерами здiйснюється засобами електронного звязку та шляхом листування.

	Функції голови наглядової ради визначаються у внутрішніх документах особи
	так
	Функцiї голови наглядової ради визначено в Статутi.

	Створена посада та призначено корпоративного секретаря
	ні
	Статутом  не передбачено створення посади корпоративного секретаря. Посада корпоративного секретаря в Товариствi є не обов'язковою згiдно ч.1 (п.3) ст. 85 ЗУ "Про акцiонернi товариства".

	1) комітети наглядової ради

	Наглядовою радою створено комітети та затверджені внутрішні документи, які регулюють їх діяльність
	ні
	Статутом Товариства не передбачено обов'язкове створення комiтетiв в складi наглядової ради. В складi наглядової ради Товариства комiтети не створювалися.

	Комітет з питань аудиту складається з незалежних членів наглядової ради, які мають знання у сфері фінансів, галузевий досвід та досвід з питань бухгалтерського обліку, аудиту, контролю та управлінням ризиками
	ні
	Статутом Товариства не передбачено обов'язкове створення комiтетiв в складi наглядової ради. В складi наглядової ради Товариства комiтети не створювалися.

	Члени комітету з питань аудиту не входять до складу інших комітетів наглядової ради
	ні
	Статутом Товариства не передбачено обов'язкове створення комiтетiв в складi наглядової ради. В складi наглядової ради Товариства комiтети не створювалися.

	Комітет з призначень складається з незалежних членів наглядової ради, які мають знання в галузі управління людськими ресурсами і навичками пошуку професіоналів до складу наглядової ради і виконавчого органу
	ні
	Статутом Товариства не передбачено обов'язкове створення комiтетiв в складi наглядової ради. В складi наглядової ради Товариства комiтети не створювалися.

	Комітет з питань винагороди складається з незалежних членів наглядової ради, які мають знання щодо практик визначення винагороди та заохочення до ефективного виконання обов'язків
	ні
	Статутом Товариства не передбачено обов'язкове створення комiтетiв в складi наглядової ради. В складi наглядової ради Товариства комiтети не створювалися.

	Більшість комітету з питань ризиків становлять незалежні члени
	ні
	Статутом Товариства не передбачено обов'язкове створення комiтетiв в складi наглядової ради. В складi наглядової ради Товариства комiтети не створювалися.

	4. Виконавчий орган

	Виконавчий орган розробляє стратегію особи, яка затверджується рішенням Наглядової ради
	так
	Виконавчий орган розробляє стратегiю особи, яка затверджується рiшенням Наглядової ради

	Наглядова рада визначає ключові показники ефективності Виконавчому органу для відстеження прогресу у досягненні цілей особи
	так
	Згiдно Статуту

	Виконавчий орган регулярно звітує Наглядовій раді про прогрес у впровадженні стратегії особи 
	так
	Згiдно Статуту

	Виконавчий орган інформує голову Наглядової ради про будь-які значні події, які сталися в період між засіданнями Наглядової ради
	так
	Згiдно Статуту

	6. Винагорода

	Винагорода членів ради і виконавчого органу визначена на підставі та відповідає ринковим показникам у галузі для такого виду особи
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	Розмір винагороди для виконавчого органу пов'язаний з результатами діяльності особи
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	Винагорода членів ради (невиконавчих директорів) є фіксованою та не залежить від досягнення особою фінансових показників
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	7. Розкриття інформації і прозорість

	В особі затверджена та оприлюднена політика щодо розкриття інформації, яка визначає інформацію, що її повинна розкривати особа
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня. Розкриття iнформацiї здiйснюється Товариством в обсязi вiдповiдно до законодавства України.

	Рада (невиконавчі директори ради директорів) здійснює нагляд за виконавчим органом (виконавчими директорами ради директорів) у підготовці фінансових звітів і забезпечуєскладання фінансових звітів особи відповідно до чинного законодавства та міжнародних стандартів фінансової звітності
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	Адреса вебсайту особи містить окремий розділ, присвячений виключно питанням корпоративного управління
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	8. Система контролю і стандарти етики

	В особі створена система внутрішнього контролю, яка відповідає моделі концепції "трьох ліній захисту"
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	Рада (невиконавчі директори ради директорів) має механізми внутрішнього контролю особи, маючи змогу залучити внутрішнього аудитора та зовнішнього аудитора
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	Функція комплаєнс та ризик-менеджменту підзвітна раді (невиконавчим директорам ради директорів)
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	В особі затверджено політику з питань управління ризиками
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	В особі затверджено декларацію схильності до ризиків
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	Рада (невиконавчі директори ради директорів) розглядає звіт щодо управління ризиками
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	В особі затверджено та оприлюднено кодекс етики
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	В особі забезпечено можливість анонімно і безпечно повідомляти про неправомірну чи неетичну поведінку
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	В особі затверджено та оприлюднено політику щодо запобігання корупції
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	В особі затверджено та оприлюднено політику щодо конфлікту інтересів, яка покриває такі питання:

a) конфлікту інтересів, запобігання і управління конфліктом інтересів;

б) правочинів із заінтересованістю;

в) інсайдерської торгівлі; та

г) зловживання службовим становищем
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	9. Оцінка корпоративного управління

	В особі формалізована процедура щорічної самооцінки членів ради
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	За результатами щорічної самооцінки членів ради розробляється план дій для підвищення ефективності роботи членів ради та практик корпоративного управління
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.

	Кожні три роки проводиться комплексна оцінка системи корпоративного управління із залученням незалежного зовнішнього експерта
	ні
	Така практика у Товариства вiдсутня.


Частина 4. Рада
Персональний склад ради та її комітетів
	Ім'я члена ради, строк повноважень у звітному періоді
	РНОКПП
	УНЗР
	Голова/ заступник голови ради
	
Голова / член комітету ради

	
	
	
	
	Назва комітету - 1
	Назва комітету - 2
	Назва комітету - 3

	Остапенко Сергiй Станiславович, 01.01.2025 - 31.12.2025
	
	
	X
	
	
	

	Ларченко Вiктор Миколайович, 01.01.2025 - 31.12.2025
	
	
	
	
	
	

	Зеленiна Олена Леонiдiвна, 01.01.2025 - 31.12.2025
	
	
	
	
	
	

	Тищенко Антонiна Василiвна, 01.01.2025 - 31.12.2025
	
	
	
	
	
	

	Захарова Лiлiя Борисiвна, 01.01.2025 - 31.12.2025
	
	
	
	
	
	


Звіт ради

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради):

НАГЛЯДОВА РАДА АТ є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв товариства, i в межах компетенцiї контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу.

Члени наглядової ради АТ обираються з числа фiзичних осiб, якi мають повну дiєздатнiсть.

Акцiонер може мати необмежену кiлькiсть представникiв у наглядовiй радi. Порядок дiяльностi представника акцiонера у наглядовiй радi визначається самим акцiонером. Загальнi збори АТ можуть встановити залежнiсть членства у наглядовiй радi вiд кiлькостi акцiй, якими володiє акцiонер.

Повноваження члена наглядової ради дiйснi з моменту його затвердження рiшенням загальних зборiв товариства.

Обрання членiв наглядової ради АТ здiйснюється за принципом пропорцiйностi

представництва у її складi представникiв акцiонерiв вiдповiдно до кiлькостi належних акцiонерам голосуючих акцiй (або шляхом кумулятивного голосування).

Одна й та сама особа може обиратися до складу наглядової ради неодноразово.

Член наглядової ради не може бути одночасно членом виконавчого органу та/або членом ревiзiйної комiсiї (ревiзором) цього Товариства.

Кiлькiсний склад наглядової ради встановлюється загальними зборами.

Член наглядової ради здiйснює свої повноваження на пiдставi договору з Товариством.

Вiд iменi АТ договiр пiдписує особа, уповноважена на те загальними зборами.

Голова наглядової ради АТ обирається членами наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу наглядової ради, якщо iнше не передбачено статутом АТ або положенням про наглядову раду.

Наглядова рада мас право в будь-який час переобрати голову наглядової ради.

Голова наглядової ради органiзовує її роботу, скликає засiдання та головує на них, вiдкриває загальнi збори, органiзовує обрання секретаря загальних зборiв, здiйнює iншi повноваження, передбаченi статутом та положенням про наглядову раду.

У разi неможливостi виконання головою наглядової ради своїх повноважень, його повноваження здiйснює один iз членiв наглядової ради за її рiшенням, якщо iнше не передбачено статутом або положенням про наглядову раду АТ.

До виключної компетенцiї наглядової ради належить:

- затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю товариства;

- пiдготовка порядку денного загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами позачергових загальних зборiв;

- прийняття рiшення про проведення чергових та позачергових загальних зборiв на вимогу акцiонерiв або за пропозицiєю виконавчого органу;

- прийняття рiшення про анулювання акцiй чи продаж ранiше викуплених товариством акцiй;

- прийняття рiшення про розмiщення товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй;

- прийняття рiшення про викуп розмiщених товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

- затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених чинним законодавством;

- обрання та вiдкликання повноважень голови i членiв виконавчого органу;

- затвердження умов цивiльно-правових, трудових договорiв, якi укладатимуться з членами виконавчого органу, встановлення розмiру їх винагороди;

- прийняття рiшення про вiдсторонення голови виконавчого органу вiд виконання його повноважень та обрання особи, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови виконавчого органу;

- обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв товариства;

- обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених чинним Законодавством;

- обрання аудитора АТ та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

- визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку;

- вирiшення питань про участь АТ у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях, про заснування iнших юридичних осiб;

- погоджує або забороняє проведення операцiй розпорядження основними засобами АТ, балансова вартiсть яких перевищує 300000 (триста тисяч) гривень;

- визначення ймовiрностi визнання АТ неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;

- прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна АТ та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

- прийняття рiшення про обрання (замiну) реєстратора власникiв iменних цiнних  паперiв АТ або депозитарiя цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;

- надсилання пропозицiй акцiонерам про придбання особою (особами, що дiють спiльно) значного пакета акцiй;

- вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї наглядової ради згiдно iз законом або статутом АТ.

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну:

Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства вiдповiдає потребам Товариства, сукупнiсть навичок та досвiду членiв Наглядової ради є оптимальним для забезпечення належної дiяльностi Наглядової ради.

Станом на кiнець звiтного перiоду Наглядова рада Товариства складається з 5-ти осiб: голова наглядової ради Остапенко Сергiй Станiславович, члени наглядової ради: Ларченко Вiктор Миколайович, Зеленiна Олена Леонiдiвна, Тищенко Антонiна Василiвна, Захарова Лiлiя Борисiвна. Зазначенi особи не отримують в Товариствi винагороди (як члени наглядової ради). 

Iнформацiя про зайняття посад на iнших пiдприємствах Зеленiною Оленою Леонiдiвною та Тищенко Антонiною Василiвною протягом звiтного перiоду - вiдсутня у Товариства.

Остапенко Сергiй Станiславович протягом звiтного перiоду також обiймає посаду директора в  ПрАТ "АЛЬПАРIС" (код за ЄДРПОУ 31151942), посаду Корпоративного секретаря в ПрАТ "КОНЦЕРН АВЕК ТА КО" (код за ЄДРПОУ 22649344), посаду директора в ТОВ "ЛIСОВА ГАЛЯВИНА" (код за ЄДРПОУ 40012960), посаду директора в ПО "РЛП "ФЕЛЬДМАН-ЕКОПАРК" (код за ЄДРПОУ 41058717). 

Ларченко Вiктор Миколайович протягом звiтного перiоду також обiймає посаду директора в ТОВ "АЛЬКАД" ЛТД (код за ЄДРПОУ 22636477), посаду директора в ТОВ "ОК "СОНЯЧНА ГАЛЯВИНА" (код за ЄДРПОУ 31631663), посаду директора в ТОВ "ТЕРРА КАПIТАЛ ПЛЮС" (код за ЄДРПОУ 45254463).

Ларченко Вiктор Миколайович протягом звiтного перiоду також обiймає безоплатно посаду Голови Наглядової ради ПрАТ "КОНЦЕРН АВЕК ТА КО" (код за ЄДРПОУ 22649344), члена Наглядової ради ПрАТ "ПЕРСПЕКТИВА" (код за ЄДРПОУ 31344111), Голови Наглядової ради ПрАТ "АЛЬПАРIС" (код за ЄДРПОУ 31151942), функцiї керiвника ТОВ "РIВ'ЄРА-ЦЕНТР" (код за ЄДРПОУ 34757267).

Захарова Лiлiя Борисiвна протягом звiтного перiоду також обiймає посаду фахiвця в ТОВ "ЦЕФЕЙ ПЛЮС-1" (код за ЄДРПОУ 40273130). Захарова Лiлiя Борисiвна протягом звiтного перiоду також обiймає безоплатно посаду Голови Наглядової ради ПрАТ "АВЕК ХОЛДИНГ" (код ЄДРПОУ 32675319), заступника Голови Наглядової ради ПрАТ "КОНЦЕРН АВЕК ТА КО" (код за ЄДРПОУ 22649344).

Особи виконують свої обов'язки згiдно Статуту Товариства.

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради:

Ларченко Вiктора Миколайовича, Зеленiну Олену Леонiдiвну, Тищенко Антонiну Василiвну, Захарову Лiлiю Борисiвну було обрано до складу наглядової ради  як акцiонерiв. 

Остапенко Сергiя Станiславовича було обрано до складу наглядової ради як незалежного члена наглядової ради (незалежного директора).

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської фiрми):

В складi наглядової ради вiдсутнi комiтети.

5) Оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi):

Протягом звiтного перiоду дiяльнiсть з видання газет та рекламна дiяльнiсть не здiйснювалася Товариством. Завдання наглядової ради полягали у забезпеченнi подання обов'язкової звiтностi та оптимiзацiї витрат Товариства в умовах воєнного стану. Стратегiчнi цiлi щодо розвитку бiзнесу не ставилися у зв'язку з вiдсутнiстю операцiйної дiяльностi.

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi особи:

НАГЛЯДОВА РАДА АТ є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв товариства, i в межах компетенцiї контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого органу.

Питання, що належать до виключної компетенцiї наглядової ради АТ, не можуть вирiшуватися iншими органами товариства, крiм загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених чинним законодавством.

Посадовi особи органiв АТ забезпечують членам наглядової ради доступ до iнформацiї в межах, передбачених цим Законом та статутом товариства.

Засiдання наглядової ради скликаються за iнiцiативою голови наглядової ради або на вимогу члена наглядової ради.

Засiдання наглядової ради також скликаються на вимогу ревiзiйної комiсiї, виконавчего органу чи його члена, iнших осiб, визначених статутом АТ, якi беруть участь у засiданi наглядової ради.

На вимогу наглядової ради в її засiданнi або в розглядi окремих питань порядку денного засiдання беруть участь члени виконавчого органу та iншi визначенi нею особи в порядку, встановленому положенням про наглядову раду.

У засiданнi наглядової ради на її запрошення з правом дорадчого голосу можуть брати участь представники профспiлкового або iншого уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу.

Засiдання наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь не менше нiж половина її складу.

На вимогу наглядової ради в її засiданнi беруть участь члени виконавчого органу.

Рiшення наглядової ради приймається простою бiльшiстю голосiв членiв наглядової ради, якi беруть участь у засiданнi та мають право голосу.

На засiданнi наглядової ради кожний член наглядової ради має один голос.

Наглядова рада АТ може утворювати постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа iї членiв для вивчення i пiдготовки питань, що належать до компетенцiї наглядової ради.

У звiтному перiодi дiяльнiсть Наглядової ради сприяла забезпеченню подання обов'язкової звiтностi та оптимiзацiї витрат Товариства в умовах воєнного стану.

Частина 5. Виконавчий орган
Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів
	Ім'я члена виконавчого органу, строк повноважень у звітному періоді
	РНОКПП
	УНЗР
	Голова/ заступник голови виконавчого органу
	
Голова / член комітету виконавчого органу

	
	
	
	
	Назва комітету - 1
	Назва комітету - 2
	Назва комітету - 3

	Стронова Олена Вiталiївна, 01.01.2025 - 31.12.2025
	
	
	X
	
	
	


Звіт виконавчого органу

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу:

ПРАВЛIННЯ здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю товариства.

До компетенцiї правлiння належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю товариства, крiм питань, що належать до виключної Компетенцiї загальних зборiв та наглядової ради.

Правлiння АТ пiдзвiтне загальним зборам i наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень. Правлiння дiє вiд iменi АТ у межах, встановлених статутом АТ i законом.

Членом правлiння АТ може бути будь-яка фiзична особа, яка має повну дiєздатнiсть i не є членом наглядової ради чи ревiзiйної комiсiї.

Права та обов'язки членiв правлiння АТ визначаються чинним законодавством, Статутом АТ або положенням про правлiння товариства, а також трудовим договором, що укладається з кожним членом виконавчого органу. Вiд iменi АТ трудовий договiр пiдписує голова наглядової ради чи особа, уповноважена на те наглядовою радою.

Правлiння на вимогу органiв та посадових осiб АТ зобов'язане надати можливiсть ознайомитися з iнформацiєю про дiяльнiсть АТ в межах, встановлених законом, статутом та внутрiшнiми положеннями товариства.

Правлiння АТ складається з 3 (трьох) членiв:

- голова правлiння;

- головний редактор;

- комерцiйний директор.

Кожний член правлiння має право вимагати проведення засiдання правлiння та виносити питання до порядку денного засiдання.

Члени наглядової ради, а також представник профспiлкового або iншого уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу, мають право бути присутнiми на засiданнях правлiння.

На засiданнi правлiння ведеться протокол. Протокол засiдання правлiння пiдписується головуючим та надається для ознайомлення на вимогу члена правлiння, члена наглядової ради або представника профспiлкового або iншого уповноваженого трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового колективу органу.

Голова правлiння обирається наглядовою радою товариства.

Голова правлiння органiзовує роботу правлiння, скликає засiдання, забезпечує ведення протоколiв засiдань.

Голова правлiння має право без довiреностi дiяти вiд iменi товариства, вiдповiдно до рiшень правлiння, в тому числi представляти iнтереси товариства, вчиняти правочини вiд iменi товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками товариства.

У разi неможливостi виконання головою правлiння своїх повноважень за рiшенням цього органу його повноваження здiйснює один iз членiв правлiння.

Повноваження голови правлiння припиняються за рiшенням наглядової ради.

Повноваження члена правлiння припиняються за рiшенням наглядової ради. Пiдстави припинення повноважень голови та члена правлiння встановлюються законодавством, Статутом та договором iз ним.

Голова правлiння має право виступати без довiреностi вiд iменi АТ у стосунках з будь-якими державними та недержавними установами та органiзацiями, контролюючими та правоохоронними органами, iншими суб'єктами владних повноважень, а також банками, пiдприємствами, установами та органiзацiями всiх форм власностi та перед третiми особами.

Самостiйно розпоряджатися коштами та майном Товариства шляхом укладання господарських договорiв, контрактiв та вчинення iнших правочинiв, вiдповiдно до цiлей та завдань дiяльностi Товариства у порядку, визначеному цим Статутом. Вчиняти будь-якi правочини, укладати договори та iншi угоди (контракти), пов'язанi з вiдчуженням чи придбанням майна, набуттям зобов'язань на суму до 300 000 (триста тисяч) гривень без попередньої згоди Наглядової ради АТ.

Вчиняти будь-якi правочини про надання та отримання фiнансової допомоги, незалежно вiд кiлькостi етапiв i форми розрахункiв, якщо сума їх не перевищує 300 000 (триста тисяч) гривень.

Вiдкривати поточнi та iншi рахунки у будь-якому банку України та за кордоном для зберiгання коштiв i здiйснення усiх видiв розрахункiв, кредитних i касових операцiй АТ.

Приймати на роботу, призначати на посаду згiдно штатного розкладу та звiльняти працiвникiв АТ.

Пiдписувати вiд iменi АТ колективнi договори з трудовим колективом та укладати трудовi договори з працiвниками АТ.

Вживати заходiв щодо заохочення працiвникiв АТ та накладення на них дисциплiнарних стягнень, вiдповiдно до чинного законодавства України.

Видавати накази та iншi розпорядчi акти у межах своєї компетенцiї.

Видавати довiреностi працiвникам АТ та iншим особам на отримання документiв, коштiв, товарно-матерiальних цiнностей, на укладення угод, виконання iнших дiй, необхiдних для досягнення мети, визначеної Статутом АТ.

Здiйснювати iншi дiї, необхiднi для виконання покладених на нього обов'язкiв вiдповiдно до цього Статуту.

Пiд час вiдсутностi голови правлiння його обов'язки виконує особа, призначена за наказом голови правлiння.

Голова правлiння або особа, призначена за його наказом, здiйснює заходи та вiдповiдає за протипожежну безпеку та за охорону працi в АТ.

Головний редактор керує дiяльнiстю редакцiї в межах повноважень, визначених Статутом, представляє редакцiю у вiдносинах з авторами, державними органами, об'єднаннями громадян i окремими громадянами, а також у судi, господарському судi i третейському судi та несе вiдповiдальнiсть за виконання вимог, що ставляться до дiяльностi друкованого засобу масової iнформацiї, його редакцiї вiдповiдно до Закону "Про друкованi засоби масової iнформацiї (пресу)" та iнших актiв законодавства.

Головний редактор дiє на пiдставi цього Статуту та "Положення про головного Редактора", що затверджується Наглядовою Радою.

Головним редактор подає на затвердження голови правлiння персональнiй склад редакцiйної колегiї. 

Редакцiйна колегiя - дорадчий орган при головному редакторi - створюється, дiє та припиняє свою дiяльнiсть на пiдставi Закону "Про друкованi засоби масової iнформацiї (пресу)", цього Статуту та "Положення про редакцiйну колегiю", що затверджується головою правлiння.

Комерцiйний директор очолює видавницько-розповсюджувальний структурний пiдроздiл АТ, що забезпечує виробничу, фiнансову та матерiально - технiчну дiяльнiсть Товариства щодо видання друкованих засобiв масової iнформацiї.

Комерцiйний директор у поточнiй дiяльностi керується цим Статутом та "Положенням про видавницько-розповсюджувальний структурний пiдроздiл" та посадовою iнструкцiєю.

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну:

Станом на кiнець звiтного року до складу виконавчого органу входили:

голова правлiння Стронова Олена Вiталiївна, 

член правлiння - головний редактор посада вакантна, 

член правлiння - комерцiйний директор посада вакантна.

Компетентнiсть та ефективность голови правлiння цiлком вiдповiдає цiлям дiяльностi Товариства.

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi):

Основною дiяльнiстю Товариства  є видання газет та  надання рекламних послуг. 

Виконавчим органом особи приймались рiшення щодо поточної дiяльностi Товариства.

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi особи:

У звiтному перiодi  дiяльнiсть Правлiння сприяла оптимiзацiї витрат Товариства в умовах воєнного стану.

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю
	1
	2

	Система внутрішнього контролю передбачає модель трьох ліній захисту
	ні

	Опис функцій підрозділів першої лінії захисту та перелік ключових підрозділів
	Модель трьох лiнiй захисту дає змогу провести чiтке розмежування мiж трьома окремими функцiями, а саме: менеджментом, ризиками й контролем, внутрiшнiм аудитом - остання лiнiя захисту. В Товариствi вiдсутня служба внутрiшнього аудита - тому   система у Товариствi не створена.

	Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів другої лінії захисту
	Модель трьох лiнiй захисту дає змогу провести чiтке розмежування мiж трьома окремими функцiями, а саме: менеджментом, ризиками й контролем, внутрiшнiм аудитом - остання лiнiя захисту. В Товариствi вiдсутня служба внутрiшнього аудита - тому   система у Товариствi не створена.

	Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів третьої лінії захисту
	Модель трьох лiнiй захисту дає змогу провести чiтке розмежування мiж трьома окремими функцiями, а саме: менеджментом, ризиками й контролем, внутрiшнiм аудитом - остання лiнiя захисту. В Товариствi вiдсутня служба внутрiшнього аудита - тому   система у Товариствi не створена.

	Наявність затвердженого документу (документів), який(які) визначає(ють) політику системи внутрішнього контролю (у тому числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту)
	ні

	Перелік основних внутрішніх документів щодо системи внутрішнього контролю (у тому числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту)
	Така iнформацiя вiдсутня.

	Дата та номер рішення про затвердження звіту щодо системи внутрішнього контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків)
	 

	Основні положення звіту системи внутрішнього контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків)
	Рiшення про затвердження звiту щодо системи внутрiшнього контролю, у тому числi комплаєнс-ризикiв не приймалось.

	Наявність затвердженої декларації схильності до ризиків
	ні

	Опис основних положень декларації схильності до ризиків
	Декларацiї схильностi до ризикiв у Товариствi не затверджувалась.

	Назва органу, який прийняв рішення про затвердження декларації схильності до ризиків
	Декларацiї схильностi до ризикiв у Товариствi не затверджувалась.

	Дата та номер рішення про затвердження декларації схильності до ризиків
	 


Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій особи
	Ім'я або повне найменування акціонера
	РНОКПП
	УНЗР
	Розмір значного пакета акцій
	Розмір пакета акцій, що знаходиться в прямому та (опосередкованому) володінні

	Стронова Олена Вiталiївна
	
	
	9,9611
	9,9611

	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "АВЕК ХОЛДИНГ"
	
	
	88,661
	88,661

	Захарова Лiлiя Борисiвна
	
	
	0,021
	22,0975

	Фельдман Олександр Олександрович
	
	
	0
	37,3701

	Фельдман Валерiя Володимирiвна
	
	
	0
	29,2139


Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи
	Ім'я посадової особи
	РНОКПП
	УНЗР
	Назва посади, назва органу, який прийняв рішення про призначення посадової особи, дата та номер рішення
	Опис ключових повноважень посадової особи
	Порядок призначення та звільнення посадової особи

	Фролова Наталiя Львiвна
	
	
	Посада - голова ревiзiйної комiсiї, 

обрано членом ревiзiйної комiсiї рiшенням загальних зборiва вiд 01.04.2019; обрано головою ревiзiйної комiсiї рiшенням ревiзiйної комiсiї вiд 01.04.2019
	Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi АТ загальнi збори

обирають ревiзiйну комiсiю.

Ревiзiйна комiсiя має право вносити пропозицiї до порядку денного загальних зборiв та вимагати скликання позачергових загальних зборiв.

Члени ревiзiйної комiсiї мають право бути присутнiми на загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу.

Члени ревiзiйної комiсiї мають право брати участь у засiданнях наглядової ради та

виконавчого органу у випадках, передбачених цим Законом, статутом або внутрiшнiми

положеннями товариства.

Ревiзiйна комiсiя проводить перевiрку фiнансово-господарської дiяльностi АТ

результатами фiнансового року.

Виконавчий орган забезпечує членам ревiзiйної комiсiї доступ до iнформацiї в межах, передбачених Статутом та/або положенням про ревiзiйну комiсiю.

АТ забезпечує доступ членiв ревiзiйної комiсiї до iнформацiї в межах, що

визначаються положенням про ревiзiйну комiсiю, затвердженим загальними зборами.

За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi АТ за результатами

фiнансового року ревiзiйна комiсiя готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про:

пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод;

факти порушення законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi.
	Ревiзiйна комiсiя обирається загальними зборами у кiлькостi 3 (трьох) членiв, строком на 5 (п'ять) рокiв.

Порядок формування ревiзiйної комiсiї, а також вимоги до кандидатiв та членiв

ревiзiйної комiсiї встановлюються у Положеннi про ревiзiйну комiсiю Товариства.

Строк повноважень членiв ревiзiйної комiсiї встановлюється на перiод до дати проведення чергових рiчних загальних зборiв.

Не можуть бути членами ревiзiйної комiсiї:

A) член наглядової ради;

Б ) член виконавчого органу;

B) корпоративний секретар;

Г) особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi;

Д) члени iнших органiв товариства.

Голова ревiзiйної комiсiї обирається рiшенням ревiзiйної комiсiї

	Загорська Олеся Петрiвна
	
	
	Посада - член ревiзiйної комiсiї, 

обрано рiшенням загальних зборiв вiд 01.04.2019
	Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi АТ загальнi збори

обирають ревiзiйну комiсiю.

Ревiзiйна комiсiя має право вносити пропозицiї до порядку денного загальних зборiв та вимагати скликання позачергових загальних зборiв.

Члени ревiзiйної комiсiї мають право бути присутнiми на загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу.

Члени ревiзiйної комiсiї мають право брати участь у засiданнях наглядової ради та

виконавчого органу у випадках, передбачених цим Законом, статутом або внутрiшнiми

положеннями товариства.

Ревiзiйна комiсiя проводить перевiрку фiнансово-господарської дiяльностi АТ

результатами фiнансового року.

Виконавчий орган забезпечує членам ревiзiйної комiсiї доступ до iнформацiї в межах, передбачених Статутом та/або положенням про ревiзiйну комiсiю.

АТ забезпечує доступ членiв ревiзiйної комiсiї до iнформацiї в межах, що

визначаються положенням про ревiзiйну комiсiю, затвердженим загальними зборами.

За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi АТ за результатами

фiнансового року ревiзiйна комiсiя готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про:

пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод;

факти порушення законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi.
	Ревiзiйна комiсiя обирається загальними зборами у кiлькостi 3 (трьох) членiв, строком на 5 (п'ять) рокiв.

Порядок формування ревiзiйної комiсiї, а також вимоги до кандидатiв та членiв

ревiзiйної комiсiї встановлюються у Положеннi про ревiзiйну комiсiю Товариства.

Строк повноважень членiв ревiзiйної комiсiї встановлюється на перiод до дати проведення чергових рiчних загальних зборiв.

Не можуть бути членами ревiзiйної комiсiї:

A) член наглядової ради;

Б ) член виконавчого органу;

B) корпоративний секретар;

Г) особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi;

Д) члени iнших органiв товариства.

	Ровчак Юрiй Анатолiйович
	
	
	Посада - член ревiзiйної комiсiї, 

обрано рiшенням загальних зборiв вiд 01.04.2019
	Для проведення перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi АТ загальнi збори

обирають ревiзiйну комiсiю.

Ревiзiйна комiсiя має право вносити пропозицiї до порядку денного загальних зборiв та вимагати скликання позачергових загальних зборiв.

Члени ревiзiйної комiсiї мають право бути присутнiми на загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу.

Члени ревiзiйної комiсiї мають право брати участь у засiданнях наглядової ради та

виконавчого органу у випадках, передбачених цим Законом, статутом або внутрiшнiми

положеннями товариства.

Ревiзiйна комiсiя проводить перевiрку фiнансово-господарської дiяльностi АТ

результатами фiнансового року.

Виконавчий орган забезпечує членам ревiзiйної комiсiї доступ до iнформацiї в межах, передбачених Статутом та/або положенням про ревiзiйну комiсiю.

АТ забезпечує доступ членiв ревiзiйної комiсiї до iнформацiї в межах, що

визначаються положенням про ревiзiйну комiсiю, затвердженим загальними зборами.

За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi АТ за результатами

фiнансового року ревiзiйна комiсiя готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про:

пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод;

факти порушення законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi.
	Ревiзiйна комiсiя обирається загальними зборами у кiлькостi 3 (трьох) членiв, строком на 5 (п'ять) рокiв.

Порядок формування ревiзiйної комiсiї, а також вимоги до кандидатiв та членiв

ревiзiйної комiсiї встановлюються у Положеннi про ревiзiйну комiсiю Товариства.

Строк повноважень членiв ревiзiйної комiсiї встановлюється на перiод до дати проведення чергових рiчних загальних зборiв.

Не можуть бути членами ревiзiйної комiсiї:

A) член наглядової ради;

Б ) член виконавчого органу;

B) корпоративний секретар;

Г) особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi;

Д) члени iнших органiв товариства.


Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 Положення

З 01.07.2021 вiдповiдно до cт. 127  ЗУ "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" вимоги до емiтента залучати суб'єкта аудиторської дiяльностi, який повинен висловити свою думку щодо звiту керiвництва  не застосовуються до приватних акцiонерних товариств, крiм тих, якi є пiдприємствами, що становлять суспiльний iнтерес.

Емiтент є приватним акцiонерним товариством та  не належить до  пiдприємств, що становлять суспiльний iнтерес.

Частина 15. Інформація, передбачена законодавством про діяльність та регулювання діяльності на ринку фінансових послуг

Особа не є фiнансовою установою.

Фінансова звітність

малого підприємництва

	КОДИ

	Дата (рік, місяць, число)
	2026.01.01

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ВРЕМЯ"
	за ЄДРПОУ
	14100461

	Територія
	 Немишлянський р-н м.Харкова
	за КАТОТТГ
	UA63120270010423479

	Організаційно-правова форма господарювання
	Акціонерне товариство
	за КОПФГ
	230

	Вид економічної діяльності
	Видання газет
	за КВЕД
	58.13


Середня кількість працівників, осіб: 1

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком

Адреса, телефон: 61037, Харківська обл., Немишлянський р-н м.Харкова, мiсто Харкiв, проспект Московський, будинок 247, +380503258073

1. Баланс

на 31.12.25 p.

Форма №1-м

	Код за ДКУД
	1801006

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Необоротні активи
	
	
	

	Нематеріальні активи
	1000
	0
	0

	    Первісна вартість
	1001
	10,1
	10,1

	    Накопичена амортизація
	1002
	(10,1)
	(10,1)

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	0
	0

	Основні засоби
	1010
	0
	0

	    первісна вартість
	1011
	120
	120

	    знос
	1012
	(120)
	(120)

	Довгострокові біологічні активи 
	1020
	0
	0

	Довгострокові фінансові інвестиції
	1030
	0
	0

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	0
	0

	II. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси:
	1100
	1,7
	1,7

	    у тому числі готова продукція
	1103
	0
	0

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0

	Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги
	1125
	0,2
	0,2

	Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом
	1135
	25,1
	29

	    у тому числі з податку на прибуток
	1136
	0,1
	0

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	124,9
	104,2

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	0

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	6,7
	7,4

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	2,4
	7,7

	Інші оборотні активи
	1190
	3,7
	0

	Усього за розділом II
	1195
	164,7
	150,2

	III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0

	Баланс
	1300
	164,7
	150,2


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Власний капітал
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	95,1
	95,1

	Додатковий капітал
	1410
	0
	0

	Резервний капітал
	1415
	0
	0

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	-4117,4
	-4220,7

	Неоплачений капітал
	1425
	(0)
	(0)

	Усього за розділом I
	1495
	-4022,3
	-4125,6

	II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування та забезпечення
	1595
	3,7
	2,6

	III. Поточні зобов'язання
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	0
	0

	Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими зобов'язаннями
	1610
	0
	0

	    товари, роботи, послуги
	1615
	79,8
	12,6

	    розрахунками з бюджетом
	1620
	7,4
	0

	    у тому числі з податку на прибуток
	1621
	0
	0

	    розрахунками зі страхування
	1625
	0
	0

	    розрахунками з оплати праці
	1630
	0,2
	0,1

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	507,1
	507,1

	Інші поточні зобов'язання
	1690
	3588,8
	3753,4

	Усього за розділом III
	1695
	4183,3
	4273,2

	IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0

	Баланс
	1900
	164,7
	150,2


Примітки: Станом на 01.01.2025 р. первiсна вартiсть основних засобiв - 120,0 тис. грн.,  знос  основних засобiв -  120,0  тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.,  в т. ч :

-Машини та обладнання 106,3 тис. грн., знос - 106,3 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.

-Транспортнi засоби - 0  тис. грн., знос - 0 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис.грн.

-Iншi основнi засоби -  13,7 тис. грн., знос - 13,7 тис. грн., балансова  вартiсть 0 тис. грн.

Переоцiнка, iндексацiя основних засобiв у 2024 роцi не здiйснювалась. Первiсна вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв, якi продовжують використовуватись у господарчiй дiяльностi, станом на 31.12.2024р. складає  120,0  тис. грн. 

Станом на 31.12.2025 р. первiсна вартiсть основних засобiв - 120,0 тис. грн.,  знос  основних засобiв - 120,0  тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.,  в т. ч :

-Машини та обладнання -106,3 тис. грн., знос -  106,3 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.

-Транспортнi засоби - 0  тис. грн., знос- 0 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн.

-Iншi основнi засоби -  13,7 тис. грн., знос - 13,7 тис. грн., балансова  вартiсть - 0 тис. грн.

Переоцiнка, iндексацiя основних засобiв у 2025 роцi не здiйснювалась. Первiсна вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв, якi продовжують використовуватись у господарчiй дiяльностi, станом на 31.12.2025р. складає  120,0  тис. грн. 

4.1.2.  Нематерiальнi активи

Змiн у балансовiй вартостi нематерiальних активiв у  2025 роцi  не було.

Станом на 01.01.2025 р. та  31.12.2025 р.  первiсна вартiсть  нематерiальних активiв   - 10,1 тис. грн., знос нематерiальних активiв - 10,1 тис. грн., балансова вартiсть - 0 тис. грн. До складу нематерiальних активiв входить  комп'ютерне програмне забезпечення.

4.2.Запаси

Станом  на 31.12.2024 р. до запасiв  у сумi  1,7 тис. грн. входить:

Малоцiннi та швидкозношуванi предмети на складах -1,7 тис. грн.

Облiк запасiв ведеться за первiсною вартiстю, газетної продукцiї - за цiною продажу. При вибуттi запасiв застосовується  метод середньозваженої собiвартостi,  газет - за нормативними витратами.

Станом  на 31.12.2025 р. до запасiв  у сумi  1,7  тис. грн. входить:

Малоцiннi та швидкозношуванi предмети на складах - 1,7 тис.грн.

Облiк запасiв ведеться за первiсною вартiстю, газетної продукцiї - за цiною продажу. При вибуттi запасiв застосовується  метод середньозваженої собiвартостi, газет - за нормативними витратами.

4.3.  Грошовi кошти та їх еквiваленти

Станом на 31.12.2024р.  грошовi кошти у сумi  6,7  тис. грн.,  з них:  на поточному у рахунку  0,1  тис. грн.,  у касi -  0,3 тис. грн., електроний рахунок ПДВ - 6,3 тис.грн.

Станом на 31.12.2025р.  грошовi кошти у сумi 7,4  тис. грн., з них:  на поточному у рахунку  0,3  тис. грн. у касi -  0,3 тис. грн., електроний рахунок ПДВ - 6,8 тис.грн.

4. 4. Iнша  поточна дебiторська заборгованiсть 

Станом на 31.12.2024р. у складi iншої поточної заборгованостi у сумi  124,9 тис. грн. входить:

Заборгованiсть пошти за газети - 65,2 тис.грн., надана повортно фiнансова допомога - 27,7 тис.грн., за розрахунками за транспортнi послуги - 28,5 тис. грн., iншi - 3,5 тис грн.

Станом на 31.12.2025р. у складi  iншої  поточної заборгованостi у сумi  104,2 тис. грн. входить:  

Заборгованiсть пошти за газети - 65,2 тис. грн., за розрахунками за транспортнi послуги - 28,5 тис. грн., за розрахунками за веб хостинга - 2,2 тис. грн., зберiгання цiнних паперiв - 5,6 тис грн., iншi - 2,7 тис грн.

4.5.  Дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги

Станом на 31.12.2024р.  дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги у сумi  0,2 тис. грн. включала заборгованiсть за рекламнi послуги - 0,2 тис. грн. Резерв сумнiвних  боргiв не створювався.

Станом на 31.12.2025р.  дебiторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги у сумi  0,2 тис. грн. включала заборгованiсть за рекламнi послуги - 0,2 тис. грн. Резерв сумнiвних  боргiв не створювався.

4.6. Дебiторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом

Станом на 31.12.2024р. дебiторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом - 25,1  тис. грн., за податок на доходи фiзичних осiб - 6,7 тис. грн., єдиний соцiальний внесок - 17,9 тис.грн, дебiторська заборгованiсть прибуток - 0,1 тис. грн., iншi - 0,4 тис.грн.

Станом на 31.12.2025р. дебiторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом - 29,0  тис. грн., за податок на доходи фiзичних осiб - 6,7 тис. грн., єдиний соцiальний внесок - 17,9 тис.грн, дебiторська заборгованiсть податку на додану вартiсть  - 4,0 тис. грн., iншi - 0,4 тис.грн.

4.7. Iншi оборотнi активи

Станом на 31.12.2024 р. iншi оборотнi активи складають 3,7 тис.грн., що включають до себе податковi зобов'язання з ПДВ. 

Станом на 31.12.2025 р. iншi оборотнi активи складають 0 тис.грн.

4.8. Витрати майбутнiх перiодiв

Станом на 31.12.2024р. витрати майбутнiх перiодiв  у сумi  2,4  тис. грн., пiдписку перiодичних видань - 1,9  тис. грн., програмне забезпечення - 0,4 тис грн. 

Станом на 31.12.2025р. витрати майбутнiх перiодiв  у сумi  7,7 тис. грн. включали витрати на утримання персонального сайту - 4,7 тис. грн., пiдписку перiодичних видань- 1,9  тис. грн., програмне забезпечення - 1,1 тис грн.

4.9.  Власний капiтал

Станом  на  31.12.2024р.  зареєстрований статутний капiтал товариства  складається з 9507  простих  iменних акцiй номiнальною вартiстю 10 (десять) грн. кожна. Загальна облiкова вартiсть внесеного капiталу становить  95070 грн.  Станом на 31.12.2024р.  власний капiтал  має вiд'ємне значення  та складає  4 022,3  тис. грн., в т. ч. : статутний капiтал - 95,1 тис. грн., непокритий збиток - 4 117,4 тис. грн. 

Станом  на  31.12.2025р.  зареєстрований статутний капiтал товариства  складається з 9507  простих  iменних акцiй номiнальною вартiстю 10 (десять) грн. кожна. Загальна облiкова вартiсть внесеного капiталу становить  95070 грн. Станом на 31.12.2025р.  власний капiтал  має вiд'ємне значення  та складає  4 125,6  тис. грн., в т. ч. : статутний капiтал - 95,1 тис. грн., непокритий збиток - 4 220,7 тис. грн.

4.10.  Кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги

Станом на 31.12.2024р. кредиторська заборгованiсть - 79,8 тис. грн., з них  за зберiгання цiнних паперiв - 57,6 тис. грн., послуги оренди - 11,2 тис грн., транспортнi послуги - 8,3 тис.грн., iнше - 2,7 тис грн.

Станом на 31.12.2025р. кредиторська заборгованiсть - 12,6 тис. грн., з них  транспортнi послуги - 8,3 тис.грн., послуги оренди - 2,4 тис.грн., iнше - 1,9 тис.грн.

4.11.  Поточнi зобов'язання  за розрахунками з бюджетом.

Станом на 31.12.2024р.  поточнi зобов'язання  за розрахунками з бюджетом у сумi  7,4  тис. грн. включають: податок на додану вартiсть -  7,4 тис. грн.

Станом на 31.12.2025р.  поточнi зобов'язання  за розрахунками з бюджетом у сумi  0  тис. грн. 

4.12. Поточнi зобов'язання  за розрахунками зi страхування  та оплати працi.

Станом на 31.12.2024р.  поточнi зобов'язання  за розрахунками зi страхування - 0,2 тис. грн., за розрахунками з оплати працi - 0,2 тис. грн. включають  поточнi зобов'язання з  оплати працi  за грудень 2024р. - 0,2  тис. грн. 

Станом на 31.12.2025р.  поточнi зобов'язання  за розрахунками зi страхування - 0,1 тис. грн., за розрахунками з оплати працi - 0,1 тис. грн. включають  поточнi зобов'язання з  оплати працi  за другу половину грудня 2025р. - 0,1  тис. грн. 

4.13. Iншi поточнi зобов'язання.

Станом на 31.12.2024р. iншi поточнi зобов'язання у сумi  3 588,8  тис. грн. включають поточнi зобов'язання з пiдзвiтними особами - 2,9 тис.грн., профсоюзнi внески - 1,3 тис.грн., безвiдсоткова фiнансова допомога на зворотнiй основi  -   3 583,7 тис. грн.,  передбачений термiн погашення - до 01 листопада 2025р., iнше - 0,9 тис грн.

Станом на 31.12.2025р. iншi поточнi зобов'язання  у сумi 3 753,4  тис. грн., поточнi зобов'язання з пiдзвiтними особами - 2,9 тис.грн., безвiдсоткова фiнансова допомога на зворотнiй основi -  3750,5 тис. грн.,  передбачений термiн погашення - до 01 листопада 2026р.

4.14.  Доходи майбутнiх  перiодiв

Станом на 31.12.2024р. доходи майбутнiх перiодiв у сумi  507,1 тис. грн. включають  до себе отриману попередню оплату за пiдписку  перiодичних видань на 2022 рiк.

Станом на 31.12.2025р. доходи майбутнiх перiодiв у сумi  507,1 тис. грн. включають  до себе отриману попередню оплату за пiдписку перiодичних видань на 2022 рiк.

2. Звіт про фінансові результати

за 2025 рік

Форма №2-м

	Код за ДКУД
	1801007

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	0
	6,2

	Інші операційні доходи
	2120
	1
	13,9

	Інші доходи
	2240
	0
	0

	Разом доходи (2000 + 2120 + 2240)
	2280
	1
	20,1

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	(0)
	(6,2)

	Інші операційні витрати
	2180
	(89,6)
	(89,6)

	Інші витрати
	2270
	(0)
	(0)

	Разом витрати (2050 + 2180 + 2270)
	2285
	(89,6)
	(95,8)

	Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285)
	2290
	-88,6
	-75,7

	Податок на прибуток
	2300
	(0)
	(0)

	Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300)
	2350
	-88,6
	-75,7


Примітки: Чистий  дохiд вiд  реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг).

За рiк, попереднiй 31.12.2024 р. чистий  дохiд  вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) складає  6,2 тис. грн., в т. ч. :

Дохiд вiд реалiзацiї газет та пiдписних видань  -  6,2 тис. грн.

За рiк, що закiнчився 31.12.2025 р. чистий  дохiд  вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) складає  0 тис. грн., в т. ч. :

Дохiд вiд реалiзацiї газет та пiдписних видань  -  0 тис. грн.

Дохiд вiд реалiзацiї рекламних послуг - 0 тис. грн.

5.1  Iншi операцiйнi доходи та iншi доходи.

За рiк, що закiнчився 31 грудня 2025р. у складi  iнших  операцiйних  доходiв  - 1,0 тис.грн., т.ч. дохiд вiд списання резерву компенсацiї вiдпустки  - 1,0 тис. грн.

За рiк, попереднiй  31 грудня 2024р. у складi  iнших  операцiйних  доходiв  - 13,9 тис.грн., дохiд вiд списання резервного капиталу - 13,9 тис. грн.

5.2.  Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг)

За рiк, що закiнчився 31.12.2025 р. собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг)  складає  0 тис. грн., 

За рiк, попереднiй на 31.12.2024 р. собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) складає  6,2 тис. грн.

5.3  Iншi операцiйнi витрати

За рiк, що закiнчився 31.12.2025 р. iншi операцiйнi витрати у сумi 89,6 тис. грн. включали витрати на оплату працi АУП - 3.3 тис. грн., витрати на загальнообов'язкове соцiальне страхування - 21,1 тис. грн.,  розрахунково-касове обслуговування -4,0 тис. грн.,  витрати с обслуговуваннi ЦБ - 27,0 тис.грн., витрати на оренду майна - 21,2 тис.грн., витрати на супровiд програмного запеспечення - 5,7 тис.грн., списання ПДВ не пiдтверджено податковою - 2,7 тис.грн., iншi витрати  операцiйної  дiяльностi - 4,6 тис. грн.

За рiк, попереднiй що закiнчився 31.12.2024 р. iншi операцiйнi витрати у сумi 89,6   тис. грн. включали витрати на оплату працi АУП - 3,3 тис. грн., витрати на загальнообов'язкове соцiальне страхування - 20,5 тис. грн., оренда - 18,7 тис. грн., розрахунково-касове обслуговування -4,5 тис. грн., витрати з обслуговування ЦП - 22,1 тис.грн., витрати на супровiд програмного забезпечення - 4,2 тис.грн., штрафи та пенi - 9,4 тис. грн., витрати на обслуговування сайту - 3,6 тис.грн., рiчний перерахунок ПДВ- 52,3 тис.грн.,iншi витрати  операцiйної  дiяльностi - 3,3 тис. грн.

5.4.  Iншi  витрати

За рiк, що закiнчився 31.12.2025р. iншi  витрати вiдсутнi.

За попереднiй рiк, що закiнчився 31.12.2024р. iншi  витрати вiдсутнi.

5.5  Податки

За рiк, що закiнчився 31.12.2025р.  збиток - 88,6 тис.грн

За попереднiй рiк, що закiнчився 31.12.2024р.  збиток - 75,7 тис.грн.

6. Операцiї з пов'язаними сторонами

ПрАТ "ВРЕМЯ" у 2024р. вiдсутнi операцiї з пов'язаними сторонами. Станом на 31.12.2024р. вiдсутнi перед пов'язаними сторонами непогашенi суми заборгованостi, включаючи суми забалансових зобов'язань.

ПрАТ "ВРЕМЯ" у 2025р. вiдсутнi операцiї з пов'язаними сторонами. Станом на 31.12.2025р. вiдсутнi перед пов'язаними сторонами непогашенi суми заборгованостi, включаючи суми забалансових зобов'язань.

7. Подiї пiсля дати балансу.

Пiсля звiтної дати не вiдбувалося нiяких суттєвих подiй, що могли б безпосередньо вплинути  на результати дiяльностi  та  фiнансовий стан Приватного акцiонерного товариства "ВРЕМЯ".

8. Iнша iнформацiя.

ПрАТ "ВРЕМЯ" вiдсутнi будь-якi додатковi вiдомостi або факти, якi не представленi в балансi, звiтi про фiнансовi результати, але є суттєвими для розумiння будь-якого з цих звiтiв i необхiднi для дотримання мiнiмальних вимог до надання фiнансової iнформацiї.

Керівник



Стронова Олена Вiталiївна

Головний бухгалтер


без головного бухгалтера
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